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Cod. Area Str. Area Strategica Cod. Strategico Ob. Strategico Cod. DUP Ob. DUP Cod. PEG Ob. PEG Dt. Inizio Dt. Fine Responsabile Unita Organizzative | % Conseguimento
ASO1 LA MACCHINA AS01_0OSs01 Bilancio e Sli04 Revisione delle SI104_0003 Regolamento di 01/01/20 31/12/20 Rasi lvana SS02-SETTORE I1- 0,00
AMMINISTRATIV. Partecipazione norme contabilita Ragioneria-
regolamentari Bilancio e
dell'Ente in materia Contabilita
di contabilita Economato e
Societa Partecipate
Tot. Ob. DUP 0,00
SI05 L'alocazione SI105_0004 Sistemazione 01/01/20 31/12/20 Rasi lvana SS02-SETTORE I1- 0,00
efficiente delle posizioni creditorie Ragioneria
risorse pregresse Bilancio e
Contabilita
Economato e
Societa Partecipate
SI105_0005 Gedtireil bilancio 01/01/20 31/12/20 Rasi Ivana SS02-SETTORE I1- 0,00
in emergenza Ragioneria
Covid19 Bilancio e
Contabilita
Economato e
Societa Partecipate
Tot. Ob. DUP 0,00
Tot. Ob. 0,00
Strategico
AS0L_OS03 Latransizione al 16 CrescitaDigitale 16_0007 Nuovi servizi 01/01/20 31/12/20 Magnanimi SSPM-Corpo di 0,00
digitale del Comune di digitali Eleonora PoliziaLocale -
Viterbo Servizi Demografici
Tot. Ob. DUP 0,00
AS01-0S03-02 [ Comune ASO1- Readlizzare il nuovo 01/01/20 31/12/20 Magnanimi SS01-SETTORE I- 0,00
trasparente: 0S03-02_0001 |sitoanormaAgid Eleonora Affari
garantire Amministrativi e
un'informazione Serv. Giuridico-
completae Gest. e Sviluppo
accessibile. del Personale-Gare
appalti-
Provveditorato -
Com. ed
Informazione
Pubblica-Staff del
Sindaco-Servizi
Informatici-
Patrimonio
Tot. Ob. DUP 0,00
AS01-0S03-2 1 cittadino al AS01-0OS03-2_0002 | Definire nuovo 01/01/20 30/01/21 Magnanimi SS01-SETTORE |- 0,00
centro dell'azione sistema informatico. Eleonora Affari
amministrativa: Amministrativi e
facilitare I'accesso Serv. Giuridico-
diretto e trasparente Gest. e Sviluppo
aleinformazioni del Personale-Gare
circal'attivita appalti-
amministrativa. Provveditorato -
Com. ed
Informazione
Pubblica-Staff del
Sindaco-Servizi
Informatici-
Patrimonio
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AS01_OS04

AS01-0s03-1

Tot. Ob. DUP

0,00

Integrazione della
rete per ampliarela
connessione di
cittadini e visitatori.

AS01-0s03-1_0001

Partecipare
dl’iniziativa
WIFI4EU

01/01/20

31/12/20

Magnanimi
Eleonora

SS01-SETTORE |-
Affari
Amministrativi e
Serv. Giuridico-
Gest. e Sviluppo
del Personale-Gare
appalti-
Provveditorato -
Com. ed
Informazione
Pubblica-Staff del
Sindaco-Servizi
Informatici-
Patrimonio

0,00

Tot. Ob. DUP

0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00

Revisione del
modello
organizzativo

AS01-0S04-03

AS01-0S04-05

Ottimizzazione
dell'organigramma
eded
funzionigramma.

ASO01-
0S04-03_0001

Efficientamento
dellamacchina
amministrativa.

01/01/20

31/12/20

Magnanimi
Eleonora

SERV03-Servizio
gestione e sviluppo
del personale,
protocollo generale

0,00

ASO01-
0S04-03_0002

Attuazione della
programmazione
del fabbisogno di
personale

01/01/20

31/12/20

Magnanimi
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari
Amministrativi e
Serv. Giuridico-
Gest. e Sviluppo
del Personale-Gare
appalti-
Provveditorato -
Com. ed
Informazione
Pubblica-Staff del
Sindaco-Servizi
Informatici-
Patrimonio

0,00

Tot. Ob. DUP

0,00

Flessibilitalavoro
pubblico e lavoro
agile

ASO1-
0S04-05_0003

Formazione dei
dirigenti,
attuazione delle
misure da parte
delladirigenza
secondo il
protocollo di
sicurezza.

01/01/20

31/12/20

Magnanimi
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari
Amministrativi e
Serv. Giuridico-
Gest. e Sviluppo
del Personale-Gare
appalti-
Provveditorato -
Com. ed
Informazione
Pubblica-Staff del
Sindaco-Servizi
Informatici-
Patrimonio

0,00

Tot. Ob. DUP

0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00
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assegnati al settore
il

Centro Storico —
Sportello Unico per
I'Edilizia— Edilizia
Residenziale
Pubblica-
Innovazione
Tecnologica

Cod. Area Str. Area Strategica Cod. Strategico Ob. Strategico Cod. DUP Ob. DUP Cod. PEG Ob. PEG Dt. Inizio Dt. Fine Responsabile Unita Organizzative | % Conseguimento
AS01_0OS05 Funzionamento 03 Mappature e analisi 03_0001 Verificamappatura 01/01/19 31/12/20 Puopolo Anndlisa | SSSG-Segretario 50,00
macchina dei rischi nelle aree processi Generde
amministrativa - apiu elevato
anticorruzione rischio di
corruzione
03_0004 Mappatura ed 01/01/19 28/02/21 Magnanimi SS01-SETTORE I- 0,00
andisi del processi Eleonora Affari
assegnati al settore | Amministrativi e
Serv. Giuridico-
Gest. e Sviluppo
del Personale-Gare
appalti-
Provveditorato -
Com. ed
Informazione
Pubblica-Staff del
Sindaco-Servizi
Informatici-
Patrimonio
03_0005 Mappatura ed 01/01/19 28/02/21 Rasi lvana SS02-SETTORE I1- 0,00
analisi del processi Ragioneria-
assegnati al settore Bilancio e
1 Contabilita
Economato e
Societa Partecipate
03_0006 Mappatura ed 01/01/19 28/02/21 Celestini Luigi SS03-SETTORE 0,00
analisi dei processi 111-Cultura,
assegnati al settore Turismo, Gestione
11 Impianti Sportivi e
Sport, Pubblica
istruzione
03_0007 Mappatura ed 01/01/19 28/02/21 MANETTI SS04-SETTORE 0,00
andisi del processi GIANCARLO IV-Attivita
assegnati al settore Produttive-
v Sviluppo ed
interventi
€conomici-
Statistica-Entrate
Tributarie
03_0008 Mappatura ed 01/01/19 28/02/21 ROSSETTI SS05-SETTORE V- 0,00
andisi del processi ROMOLO Servizi Sociali-
assegnati al settore MASSIMO Rapporti con
\Y I'Universita-
Finanziamenti
comunitari
03_0009 Mappatura ed 01/07/20 28/02/21 GAI MASSIMO SS06-SETTORE 0,00
andisi del processi VI-Lavori Pubblici
assegnati al settore e Manutenzioni,
\Y| Servizi Cimiteriali
03_0010 Mappatura ed 01/01/19 28/02/21 Interim GAI SS07-SETTORE 0,00
andisi del processi MASSIMO VIl-Urbanisticae
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03 0011 Mappatura ed 01/01/19 28/02/21 Monaco Eugenio SS08-SETTORE 0,00
analisi del processi Maria VIlI-Politiche
assegnati al settore dell'’Ambiente -
VIl Termalismo -
Agricoltura- Verde
Pubblico-Servizi
pubblici locali
03_0012 Mappatura ed 01/01/19 28/02/21 Vinciotti Mauro SSPM-Corpo di 0,00
andisi del processi PoliziaLocale -
assegnati al settore Servizi Demografici
PL -CED -
DEMOGRAFICO
03 0013 Mappatura 01/01/20 28/02/21 Puopolo Anndlisa | SSSG-Segretario 0,00
completaed Generde
aggiornata
Tot. Ob. DUP 4,55
04 Potenziamento del 04_0014 Relazione della 01/01/20 30/06/20 Puopolo Anndlisa | SERVO01-Servizio 0,00
sistema del performance segreteriagenerale,
controlli interni assistenza organi
istituzionali e
controlli
04_0015 Aumento della 01/12/20 31/12/21 Puopolo Annalisa | SSSG-Segretario 0,00
capacita di Generde
rispettare la
programmazione
nellalegdita
Tot. Ob. DUP 0,00
AS01-0S05-01 | Protocollo AS01- Adozione 01/01/20 31/12/20 Puopolo Anndlisa | SSSG-Segretario 0,00
Sicurezza Covid19 0S05-01_0001 | protocolli Covid19 Generde
in ambiente di
lavoro.
AS01- Adozione 01/01/20 31/12/20 Vinciotti Mauro SSPM-Corpo di 0,00
0S05-01_0002 | protocolli Covid19 PoliziaLocale -
in ambiente di Servizi Demografici
lavoro.
AS01- Adozione 01/01/20 31/12/20 Magnanimi SS01-SETTORE I- 0,00
0S05-01_0003 | protocolli Covid19 Eleonora Affari
in ambiente di Amministrativi e
lavoro. Serv. Giuridico-
Gest. e Sviluppo
del Personale-Gare
appalti-
Provveditorato -
Com. ed
Informazione
Pubblica-Staff del
Sindaco-Servizi
Informatici-
Patrimonio
AS01- Adozione 01/01/20 31/12/20 Rasi lvana SS02-SETTORE I1- 0,00
0S05-01_0004 | protocolli Covid19 Ragioneria-
in ambiente di Bilancio e
lavoro. Contabilita
Economato e
Societa Partecipate
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ASO1- Adozione 01/01/20 31/12/20 Celestini Luigi SS03-SETTORE 0,00
0S05-01_0005 | protocolli Covid19 111-Cultura,
in ambiente di Turismo, Gestione
lavoro. Impianti Sportivi e
Sport, Pubblica
istruzione
ASO1- Adozione 01/01/20 31/12/20 MANETTI SS04-SETTORE 0,00
0S05-01_0006 protocolli Covid19 GIANCARLO IV-Attivita
in ambiente di Produttive-
lavoro. Sviluppo ed
interventi
economici-
Statistica-Entrate
Tributarie
ASO1- Adozione 01/01/20 31/12/20 ROSSETTI SS05-SETTORE V- 0,00
0S05-01_0007 | protocolli Covid19 ROMOLO Servizi Sociali-
in ambiente di MASSIMO Rapporti con
lavoro. I'Universita-
Finanziamenti
comunitari
AS01- Adozione 01/01/20 31/12/20 GAI MASSIMO SS06-SETTORE 0,00
0S05-01_0008 | protocolli Covid19 VI-Lavori Pubblici
in ambiente di e Manutenzioni,
lavoro. Servizi Cimiteriali
ASO1- Adozione 01/01/20 31/12/20 Interim GAl SS07-SETTORE 0,00
0S05-01_0009 | protocolli Covid19 MASSIMO VIl-Urbanisticae
in ambiente di Centro Storico —
lavoro. Sportello Unico per
I'Edilizia— Edilizia
Residenziale
Pubblica-
Innovazione
Tecnologica
ASO01- Adozione 01/01/20 31/12/20 Monaco Eugenio SS08-SETTORE 0,00
0S05-01_0010 | protocolli Covid19 Maria VIlI-Politiche
in ambiente di dell'’Ambiente -
lavoro. Termalismo -
Agricoltura- Verde
Pubblico-Servizi
pubblici locali
ASO1- Adozione 01/01/20 31/12/20 Magnanimi SSSG-Segretario 0,00
0S05-01_0011 | protocolli Covid19 Eleonora Generde
in ambiente di
lavoro.
Tot. Ob. DUP 0,00
Tot. Ob. 2,08
Strategico
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Cod. Area Str. Area Strategica Cod. Strategico Ob. Strategico Cod. DUP Ob. DUP Cod. PEG Ob. PEG Dt. Inizio Dt. Fine Responsabile Unita Organizzative | % Conseguimento
AS01_0OS06 Gestione del 17 Ricognizione ed 17_0003 Alienazione nel 01/01/20 31/12/20 Magnanimi SS01-SETTORE |- 0,00
patrimonio aggiornamento triennio o Eleonora Affari
elenco immobili vaorizzazione dei Amministrativi e
comunali beni inseriti in Serv. Giuridico-
descrizione. Gest. e Sviluppo
del Personale-Gare
appalti-
Provveditorato -
Com. ed
Informazione
Pubblica-Staff del
Sindaco-Servizi
Informatici-
Patrimonio
Tot. Ob. DUP 0,00
AS01-0S06-2 Razionalizzazione | AS01-OS06-2 0001 | Redigereil piano 01/01/20 31/12/20 Magnanimi SERV03-Servizio 0,00
del patrimonio delle alienazioni e Eleonora gestione e sviluppo
mediante delle del personale,
aienazioni. valorizzazioni. protocollo generale
Convenzionamenti.
Tot. Ob. DUP 0,00
AS01-OS06-3 [ Recupero palazzo | AS01-OS06-3_0001 | Recupero palazzo 01/01/20 31/12/20 Magnanimi SERV03-Servizio 0,00
di Donna Olimpia, di Donna Olimpia- Eleonora gestione e sviluppo
ex brefotrofio Scelta e attivazione del personale,
situato in via San dell’iter procedurale protocollo generale
Pietro anche
tramite project
financing, per la
valorizzazione eil
ripopolamento del
centro storico.
Tot. Ob. DUP 0,00
Tot. Ob. 0,00
Strategico
AS01_0OS07 11 fisco locale 11 Potenziamento 11 0053 Potenziamento 01/01/20 31/12/20 MANETTI SS04-SETTORE 0,00
vicino al cittadino sportello telematico sportello telematico GIANCARLO IV-Attivita
tributario Produttive-
Sviluppo ed
interventi
economici-
Statistica-Entrate
Tributarie
11_0054 Aggiornamento e 01/01/20 31/12/20 MANETTI SS04-SETTORE 0,00
completezza dei dati GIANCARLO IV-Attivita
Produttive-
Sviluppo ed
interventi
economici-
Statistica-Entrate
Tributarie
Tot. Ob. DUP 0,00

24 dic 2020, 13:21
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13 Adeguamento 13 0001 Adeguamento 01/01/19 31/12/20 MANETTI SS04-SETTORE 35,00
piano impianti Piano Generale GIANCARLO IV-Attivita
pubblicitari Impianti Produttive-
Pubblicitari Sviluppo ed
interventi
economici-
Statistica-Entrate
Tributarie
Tot. Ob. DUP 35,00
AS01-0OS07-3 Lottaal'evasionee | AS01-OS07-3 0001 | Emissione e 01/01/20 31/12/20 MANETTI SS04-SETTORE 0,00
all'elusione dei notificadi avvisi di GIANCARLO IV-Attivita
tributi locali IMU e accertamento per le Produttive-
TARI posizioni irregolari. Sviluppo ed
interventi
economici-
Statistica-Entrate
Tributarie
Tot. Ob. DUP 0,00
AS01-0S07-4 [ Migliorare AS01-0S07-4_0001 | Rispostaatutte le 01/01/20 31/12/20 MANETTI SS04-SETTORE 0,00
I'efficienzae istanze di rettificae GIANCARLO IV-Attivita
I'efficaciadella annullamento degli Produttive-
gestione ordinaria awvisi di Sviluppo ed
dei tributi. accertamento entro interventi
I'anno. economici-
Statistica-Entrate
Tributarie
AS01-0S07-4_0002 | Riduzione del 01/01/20 31/12/20 MANETTI SS04-SETTORE 0,00
contenzioso, GIANCARLO IV-Attivita
attraverso la Produttive-
lavorazione di tutti Sviluppo ed
i reclami presentati interventi
in comune. economici-
Statistica-Entrate
Tributarie
Tot. Ob. DUP 0,00
AS01-0S07-5 Banca Dati AS01-0OS07-5_0001 | Aggiornamento 01/01/20 31/12/20 MANETTI SS04-SETTORE 0,00
aggiornatae delle posizioni GIANCARLO IV-Attivita
rispondente tributarie dei Produttive-
al'anagrafica contribuenti Sviluppo ed
dell'utente. interventi
economici-
Statistica-Entrate
Tributarie
Tot. Ob. DUP 0,00
Tot. Ob. 5,00
Strategico
AS01_0S08 Efficientamento AS01-01 Efficientamento AS01-01_0001 | Efficientamento 01/01/20 31/12/21 Monaco Eugenio SS08-SETTORE 0,00
nella gestione degli energetico energetico Maria VI11-Politiche
impianti dell'impiantistica dell’Ambiente -
tecnologici del relativaal Termalismo -
patrimonio pubblico riscaldamento degli Agricoltura- Verde
edifici pubblici di Pubblico-Servizi
proprieta comunale pubblici locali
Tot. Ob. DUP 0,00
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AS01_0S09

S0801

Estensione
dell'illuminazione a
led

S0801_0002

Sostituzione dei
punti luce.

01/01/20

31/12/21

Monaco Eugenio
Maria

SS08-SETTORE
VIlI-Politiche
dell'’Ambiente -
Termalismo -
Agricoltura- Verde
Pubblico-Servizi
pubblici locali

0,00

Tot. Ob. DUP

0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00

Lariduzione del
contenzioso

S0103

S0104

S0105

Gestione del
contenzioso ala
luce dellelinee
guidaANAC

S0103_0002

Definizione del
modello
regolamentare

01/01/20

31/12/20

Magnanimi
Eleonora

SS01-SETTORE |-
Affari
Amministrativi e
Serv. Giuridico-
Gest. e Sviluppo
del Personale-Gare
appalti-
Provveditorato -
Com. ed
Informazione
Pubblica-Staff del
Sindaco-Servizi
Informatici-
Patrimonio

0,00

Tot. Ob. DUP

0,00

Gestione
innovativa dei
rischi aziendali

S0104._0002

Un portafoglio
assicurativo che
produca una
maggiore tutela
dell'ente afronte
dei possibili
contenziosi e di

danni al patrimonio.

01/01/20

31/12/21

Magnanimi
Eleonora

SS01-SETTORE |-
Affari
Amministrativi e
Serv. Giuridico-
Gest. e Sviluppo
del Personale-Gare
appalti-
Provveditorato -
Com. ed
Informazione
Pubblica-Staff del
Sindaco-Servizi
Informatici-
Patrimonio

0,00

Tot. Ob. DUP

0,00

Accrescere
I'efficaciaela
trasparenza delle
procedure di appalto

S0105_0002

Pubblicazione dei
dati alla sezione dei
bandi di garaai
sensi dell’ art.
1comma 32 Legge
190/2012.

01/01/20

31/12/20

Magnanimi
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari
Amministrativi e
Serv. Giuridico-
Gest. e Sviluppo
del Personale-Gare
appalti-
Provveditorato -
Com. ed
Informazione
Pubblica-Staff del
Sindaco-Servizi
Informatici-
Patrimonio

0,00

Tot. Ob. DUP

0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00
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Cod. Area Str. Area Strategica Cod. Strategico Ob. Strategico Cod. DUP Ob. DUP Cod. PEG Ob. PEG Dt. Inizio Dt. Fine Responsabile Unita Organizzative | % Conseguimento
AS01_0OS10 EUROPA COME AS01-0S10-3 Ripopolamento del | AS01-OS10-3_0001 | Sottoscrizione 01/01/20 31/12/20 ROSSETTI SS05-SETTORE V- 0,00
RISORSA E centro storico protocollo di ROMOLO Servizi Sociali-
RAPPORTI CON mediante la politica adesione dello MASSIMO Rapporti con
L'UNIVERSITA' degli affitti sportello Europa I'Universita
Finanziamenti
comunitari
Tot. Ob. DUP 0,00
Tot. Ob. 0,00
Strategico
ASO1_Osl11 Ammodernamemto AS01->0S11-4 | Efficientamento dei AS01- Revisione degli 01/01/20 31/12/20 Vinciotti Mauro SSPM-Corpo di 0,00
e innalzamento del servizi res >0S11-4 0001 | orari (infunzione PoliziaLocale -
servizio al'utenza. dell'emergenza Servizi Demografici
demografico Covid19)
AS01- Razionadizzareil 01/01/20 31/12/20 Vinciotti Mauro SSPM-Corpo di 0,00
>0S11-4 0002 | flusso di utenza PoliziaLocale -
anche tramite Servizi Demografici
I"utilizzo di
appuntamenti on
line
Tot. Ob. DUP 0,00
Tot. Ob. 0,00
Strategico
AS0L_OS13 Miglioramento 62 Coordinamento e 62_0001 Miglioramento 01/01/19 31/12/21 Puopolo Anndlisa | SSSG-Segretario 30,00
capacita di integrazione della capacitadi Generde
pianificazione e pianificazione programmazione e
programmazione strategica, ciclo definizione dei
dell'ente dellaperformance e documenti di
ciclo di bilancio programmazione
strategica ed
operativa
Tot. Ob. DUP 30,00
Tot. Ob. 30,00
Strategico
ATT FUNZIONAMENT( DUPATT Funzionamento DUPATT_0125 | Nucleo gestione 01/01/20 31/12/20 Vinciotti Mauro SSPM-Corpo di 0,00
ORDINARIO ordinario comando PoliziaLocale -
Servizi Demogréfici
DUPATT_0126 |Aggiornamento e 01/01/20 31/12/20 Vinciotti Mauro SSPM-Corpo di 0,00
intervento sulle PoliziaLocale -
procedure Servizi Demografici
applicative
DUPATT_0127 |Attivitadei nuclei 01/01/20 31/12/20 Vinciotti Mauro SERV25-Servizio 0,00
amministrativi nuclei
amministrativi e
nuclei operativi
speciali
DUPATT_0128 | Anagrafe 01/01/20 31/12/20 Vinciotti Mauro SERV27-Servizi 0,00
demografici
DUPATT_0129 | Ufficio elettordlee 01/01/20 31/12/20 Vinciotti Mauro SERV27-Servizi 0,00
AIRE demografici
DUPATT_0130 | Ufficio"Stato 01/01/20 31/12/20 Vinciotti Mauro SERV27-Servizi 0,00
civile" demografici
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DUPATT_0138 | Gestione TARI 01/01/20 31/12/20 MANETTI SS04-SETTORE 0,00
GIANCARLO IV-Attivita
Produttive-
Sviluppo ed
interventi
economici-
Statistica-Entrate
Tributarie
DUPATT_0139 | Gestione ordinaria 01/01/20 31/12/20 MANETTI SS04-SETTORE 0,00
del tributo Imposta GIANCARLO IV-Attivita
Municipale Propria Produttive-
eTASI Sviluppo ed
interventi
€economici-
Statistica-Entrate
Tributarie
DUPATT_0140 | Gestione tributo 01/01/20 31/12/20 MANETTI SS04-SETTORE 0,00
minore Imposta GIANCARLO IV-Attivita
Comunale sulla Produttive-
Pubblicita. Tosap, Sviluppo ed
servizio pubbliche interventi
affissioni erilascio economici-
permessi Statistica-Entrate
installazione Tributarie
impianti pubblicitari
DUPATT_0142 |UFFICIO 01/01/20 31/12/20 MANETTI SS04-SETTORE 10,00
STATISTICA - GIANCARLO IV-Attivita
Rilevazione prezzi Produttive-
a consumo e atro Sviluppo ed
assegnato dall' interventi
ISTAT economici-
Statistica-Entrate
Tributarie
DUPATT_0143 | CENTRO 01/01/20 31/12/20 MANETTI SS04-SETTORE 0,00
ORIENTAMENTO GIANCARLO IV-Attivita
AL LAVORO - Produttive-
Istruttoria pratiche, Sviluppo ed
contratti e gestione interventi
rimborsi economici-
Statistica-Entrate
Tributarie
DUPATT_0144 |POLIZIA 01/01/20 31/12/20 MANETTI SS04-SETTORE 100,00
AMMINISTRATIV. GIANCARLO IV-Attivita
E PUBBLICI Produttive-
ESERCIZI - SCIA Sviluppo ed
e Autorizzazioni interventi
economici-
Statistica-Entrate
Tributarie
DUPATT_0145 | Manutenzionee 01/01/20 31/12/20 MANETTI SS04-SETTORE 40,00
supporto GIANCARLO IV-Attivita
amministrativo- Produttive-
contabile Sviluppo ed
interventi
economici-
Statistica-Entrate
Tributarie
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Cod. Area Str. Area Strategica Cod. Strategico Ob. Strategico Cod. DUP Ob. DUP Cod. PEG Ob. PEG Dt. Inizio Dt. Fine Responsabile Unita Organizzative | % Conseguimento
DUPATT_0146 |UFFICIO 01/01/20 31/12/20 MANETTI SS04-SETTORE 100,00
COMMERCIOIN GIANCARLO IV-Attivita
SEDE FISSA E SU Produttive-
AREE Sviluppo ed
PUBBLICHE interventi
economici-
Statistica-Entrate
Tributarie
DUPATT_0147 |ATTIVITA' 01/01/20 31/12/20 ROSSETTI SS05-SETTORE V- 0,00
AMMINISTRATIV ROMOLO Servizi Sociali-
V SETTORE MASSIMO Rapporti con
I'Universita-
Finanziamenti
comunitari
DUPATT_0148 | Ufficio 01/01/20 31/12/20 ROSSETTI SS05-SETTORE V- 0,00
amministrativo di ROMOLO Servizi Sociali-
settore MASSIMO Rapporti con
I'Universita-
Finanziamenti
comunitari
DUPATT_0149 | gestione tecnica 01/01/20 31/12/20 ROSSETTI SS05-SETTORE V- 0,00
amministrativa asili ROMOLO Servizi Sociali-
nido MASSIMO Rapporti con
I'Universita-
Finanziamenti
comunitari
DUPATT_0151 | Autorizzazionealo 01/01/20 31/12/20 GAI MASSIMO SERV 16-Servizio 0,00
scarico operedi
urbanizzazione,
servizio idrico
integrato,
acquedotti,
fognature e tutela
acque
DUPATT_0152 |ATTIVITA' 01/01/20 31/12/20 GAlI MASSIMO SERV17-Servizio 0,00
CONNESSE manutenzione
ALLA PUBBLICA immobili ed
EPRIVATA impianti sportivi,
INCOLUMITA' pubblica
incolumita,
mobilita urbana
DUPATT_0153 | MANUTENZIONE 01/01/20 31/12/20 GAl MASSIMO SERV17-Servizio 0,00
ORDINARIA manutenzione
EDILIZIA immobili ed
SCOLASTICA impianti sportivi,
pubblica
incolumita,
mobilita urbana
DUPATT_0154 | GESTIONEE 01/01/20 31/12/20 GAI MASSIMO SERV 18-Servizio 0,00
CONTROLLO viabilita, immobili
DELLA RETE storici e
VIARIA monumentali,
arredo urbano
DUPATT_0156 | Sportello SU.A.P. 01/01/20 31/12/20 Interim GAI SERV19-Servizio 0,00
-SUE. MASSIMO amministrativo
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SCIA,CILA.
CIL.AEL

I'edilizia (SUE),
condoni edilizi,
energie rinnovabili,
occupazione suolo
pubblico e passi
carrabili

Cod. Area Str. Area Strategica Cod. Strategico Ob. Strategico Cod. DUP Ob. DUP Cod. PEG Ob. PEG Dt. Inizio Dt. Fine Responsabile Unita Organizzative | % Conseguimento
DUPATT_0157 | Controllo edilizio 01/01/20 31/12/20 Interim GAI SERV 19-Servizio 0,00
del territorio e MASSIMO amministrativo
attivita correlate
DUPATT_0158 | Attivita 01/01/20 31/12/20 Interim GAl SERV19-Servizio 0,00
amministrativa MASSIMO amministrativo
DUPATT_0159 | Edilizia 01/01/20 31/12/20 Interim GAl SERV20-Servizio 0,00
residenziale MASSIMO sportello unico per
pubblica- I'edilizia (SUE),
Trasformazione del condoni edilizi,
diritto di superficie energie rinnovabili,
in proprieta - occupazione suolo
rimozione vincolo pubblico e passi
del prezzo di carrabili
venditadell'aloggio
DUPATT_0160 | Sportello per 01/01/20 31/12/20 Interim GAl SERV20-Servizio 0,00
assistenza tecnica MASSIMO sportello unico per
ai professionisti I'edilizia (SUE),
condoni edilizi,
energie rinnovabili,
occupazione suolo
pubblico e passi
carrabili
DUPATT_0161 | Occupazioni suolo 01/01/20 31/12/20 Interim GAI SERV20-Servizio 0,00
pubblico "TOSAP" MASSIMO sportello unico per
e Toponomastica I'edilizia (SUE),
condoni edilizi,
energie rinnovabili,
occupazione suolo
pubblico e passi
carrabili
DUPATT_0162 | Segnalazione 01/01/20 31/12/20 Interim GAI SERV 20-Servizio 0,00
certificata di MASSIMO sportello unico per
agibilita I'edilizia (SUE),
condoni edilizi,
energie rinnovabili,
occupazione suolo
pubblico e passi
carrabili
DUPATT_0163 | Rilascio permessi 01/01/20 31/12/20 Interim GAI SERV 20-Servizio 0,00
di costruire e MASSIMO sportello unico per
definizione condoni I'edilizia (SUE),
edilizi condoni edilizi,
energie rinnovabili,
occupazione suolo
pubblico e passi
carrabili
DUPATT_0164 |D.l.A. (Piano Casa 01/01/20 31/12/20 Interim GAl SERV20-Servizio 0,00
L.R. n. 21/2009) MASSIMO sportello unico per
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sorveglianza ed
attivitadi Polizia
Mortuaria

VI-Lavori Pubblici
e Manutenzioni,
Servizi Cimiteriali

Cod. Area Str. Area Strategica Cod. Strategico Ob. Strategico Cod. DUP Ob. DUP Cod. PEG Ob. PEG Dt. Inizio Dt. Fine Responsabile Unita Organizzative | % Conseguimento
DUPATT_0165 | Strumenti 01/01/20 31/12/20 Interim GAl SERV21-Servizio 0,00
urbanistici MASSIMO strumenti
diniziativa privata: urbanistici, piani
piani paesistici, centri
particolareggiati, storici
Piani di recupero,
Piani di
lottizzazione,
Programmi
integrati, Varianti
puntuai al P.R.G.
DUPATT_0166 | Autorizzazioni 01/01/20 31/12/20 Interim GAl SERV21-Servizio 0,00
paesaggistiche MASSIMO strumenti
urbanistici, piani
paesistici, centri
storici
DUPATT_0167 | Pareri per 01/01/20 31/12/20 Interim GAl SERV21-Servizio 0,00
impiantistica MASSIMO strumenti
pubblicitaria urbanistici, piani
paesistici, centri
storici
DUPATT_0168 |Rilascio 01/01/20 31/12/20 Interim GAl SERV21-Servizio 0,00
certificazioni MASSIMO strumenti
urbanistiche (CDU) urbanistici, piani
paesistici, centri
storici
DUPATT_0169 | Autorizzazioni 01/01/20 31/12/20 Interim GAl SERV21-Servizio 0,00
vincolo MASSIMO strumenti
idrogeologico urbanistici, piani
paesistici, centri
storici
DUPATT_0170 | Definizione 01/01/20 31/12/20 Interim GAl SS07-SETTORE 0,00
pratiche "Piano MASSIMO VIl-Urbanisticae
casa' Legge Centro Storico —
regionaen. Sportello Unico per
21/2009 I'Edilizia— Edilizia
Residenziale
Pubblica-
Innovazione
Tecnologica
DUPATT_0171 |REALIZZAZIONE 01/01/20 31/12/20 GAl MASSIMO SS06-SETTORE 0,00
E VI-Lavori Pubblici
MANUTENZIONE e Manutenzioni,
DELLE Servizi Cimiteriali
INFRASTRUTTUR
E DEGLI
IMMOBILI
COMUNALI
DUPATT_0172 | Gestione 01/01/20 31/12/20 GAlI MASSIMO SS06-SETTORE 0,00
amministrativa VI-Lavori Pubblici
cimiteri e Manutenzioni,
Servizi Cimiteriali
DUPATT_0173 | Custodia, 01/01/20 31/12/20 GAlI MASSIMO SS06-SETTORE 0,00
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Cod. Area Str. Area Strategica Cod. Strategico Ob. Strategico Cod. DUP Ob. DUP Cod. PEG Ob. PEG Dt. Inizio Dt. Fine Responsabile Unita Organizzative | % Conseguimento
DUPATT_0176 | MANUTENZIONE 01/01/20 31/12/20 Monaco Eugenio SS08-SETTORE 0,00
VERDE Maria VIlI-Politiche
PUBBLICO dell’Ambiente -
Termalismo -
Agricoltura- Verde
Pubblico-Servizi
pubblici locali
DUPATT_0177 | Ufficio agricoltura 01/01/20 31/12/20 Monaco Eugenio SS08-SETTORE 0,00
- Assegnazione Maria VI11-Politiche
carburante agricolo dell’Ambiente -
- Attivitadi Termalismo -
protocollo - Ufficio Agricoltura- Verde
ex UM.A -D.M. Pubblico-Servizi
n. 454 del pubblici locali
14/12/2001
DUPATT_0178 | COMUNICAZIONE 01/01/20 31/12/20 Monaco Eugenio SS08-SETTORE 0,00
INIZIO Maria VIlI-Politiche
ATTIVITA'ED dell'’Ambiente -
AUTORIZZAZION Termalismo -
PERIL TAGLIO Agricoltura- Verde
DEI BOSCHI Pubblico-Servizi
pubblici locali
DUPATT_0179 | Attuazione deleghe 01/01/20 31/12/20 Monaco Eugenio SS08-SETTORE 0,00
—Piccola Proprieta’ Maria VI11-Politiche
Contadina dell'’Ambiente -
Termalismo -
Agricoltura- Verde
Pubblico-Servizi
pubblici locali
DUPATT_0180 | Consorzi stradali - 01/01/20 31/12/20 Monaco Eugenio SS08-SETTORE 0,00
Erogazione Maria VIlI-Politiche
contributi per spese dell'’Ambiente -
di manutenzione Termalismo -
ordinariae Agricoltura- Verde
straordinaria Pubblico-Servizi
pubblici locali
DUPATT_0182 | Controllo, 01/01/20 31/12/20 Monaco Eugenio SS08-SETTORE 0,00
manutenzione e Maria VI11-Politiche
gestione degli dell'’Ambiente -
impianti termici Termalismo -
edifici pubblici Agricoltura- Verde
Pubblico-Servizi
pubblici locali
DUPATT_0183 | Controllo, 01/01/20 31/12/20 Monaco Eugenio SS08-SETTORE 0,00
manutenzione e Maria VI11-Politiche
gestione degli dell’Ambiente -
impianti di Termalismo -
illuminazione Agricoltura- Verde
Pubblico-Servizi
pubblici locali
DUPATT_0184 |Liquidazione 01/01/20 31/12/20 Monaco Eugenio SS08-SETTORE 0,00
fatture Servizio Maria VI11-Politiche
Igiene dell'’Ambiente -
Termalismo -
Agricoltura- Verde
Pubblico-Servizi
pubblici locali
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contributive dei
dipendenti afini
pensionistici

gestione economica
del personale

Cod. Area Str. Area Strategica Cod. Strategico Ob. Strategico Cod. DUP Ob. DUP Cod. PEG Ob. PEG Dt. Inizio Dt. Fine Responsabile Unita Organizzative | % Conseguimento
DUPATT_0186 | Controllo territorio 01/01/20 31/12/20 Monaco Eugenio SS08-SETTORE 0,00
contrasto Maria VI11-Politiche
abbandono rifiuti dell’Ambiente -
Termalismo -
Agricoltura- Verde
Pubblico-Servizi
pubblici locali
DUPATT_0187 | Gestione ufficio 01/01/20 31/12/20 Rasi Ivana SS02-SETTORE I1- 0,00
economato Ragioneria
Bilancio e
Contabilita-
Economato e
Societa Partecipate
DUPATT_0188 | Gestione ufficio 01/01/20 31/12/20 Rasi Ivana SS02-SETTORE I1- 0,00
fiscale Ragioneria-
Bilancio e
Contabilita-
Economato e
Societa Partecipate
DUPATT_0189 | Gestione contabile 01/01/20 31/12/20 Rasi lvana SS02-SETTORE I1- 0,00
utenze Ragioneria-
Bilancio e
Contabilita-
Economato e
Societa Partecipate
DUPATT_0190 | Monitoraggio spese 01/01/20 31/12/20 Rasi lvana SS02-SETTORE |- 0,00
di investimento - Ragioneria-
Creazionee Bilancio e
gestione "OPERA" Contabilita
per Investimento/ Economato e
opera pubblica Societa Partecipate
DUPATT_0191 | Gestione della 01/01/20 31/12/20 Rasi lvana SS02-SETTORE I1- 0,00
contabilita Ragioneria-
Bilancio e
Contabilita
Economato e
Societa Partecipate
DUPATT_0192 | Predisposizione del 01/01/20 31/12/20 Rasi lvana SERV05-Servizio 0,00
rendiconto della bilancio
gestione
DUPATT_0193 | Bilanciodi 01/01/20 31/12/20 Rasi Ivana SERV05-Servizio 0,00
previsione bilancio
DUPATT_0194 | Gestione del 01/01/20 31/12/20 Rasi lvana SERV05-Servizio 0,00
bilancio bilancio
DUPATT_0195 | Gestione dei 01/01/20 31/12/20 Rasi lvana SERV06-Servizio 0,00
finanziamenti flussi finanziari ed
investimenti
DUPATT_0196 | Gestione stipendi - 01/01/20 31/12/20 Rasi lvana SERV07-Servizio 0,00
Adempimenti gestione economica
previdenzidi e del personale
fiscali
DUPATT_0197 | Gestione posizioni 01/01/20 31/12/20 Rasi lvana SERV07-Servizio 0,00
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DUPATT_0198

Attivita connesse
conil servizio di
sorveglianza
sanitariadel
personale ex d.Igs.
81/2008

01/01/20

31/12/20

Magnanimi
Eleonora

SS01-SETTORE |-
Affari
Amministrativi e
Serv. Giuridico-
Gest. e Sviluppo
del Personale-Gare
appalti-
Provveditorato -
Com. ed
Informazione
Pubblica-Staff del
Sindaco-Servizi
Informatici-
Patrimonio

0,00

DUPATT_0199

MIGLIORAMENT(
DEL SERVIZIO

DI GESTIONE
DEL
CONTENZIOSO E
DELLA TUTELA
LEGALE
DELL'AMMINISTF

01/01/20

31/12/20

Magnanimi
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari
Amministrativi e
Serv. Giuridico-
Gest. e Sviluppo
del Personale-Gare
appalti-
Provveditorato -
Com. ed
Informazione
Pubblica-Staff del
Sindaco-Servizi
Informatici-
Patrimonio

0,00

DUPATT_0200

GESTIONE
SERVIZI
AUSILIARI EDI
SUPPORTO
DELL'ENTE

01/01/20

31/12/20

Magnanimi
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari
Amministrativi e
Serv. Giuridico-
Gest. e Sviluppo
del Personale-Gare
appalti-
Provveditorato -
Com. ed
Informazione
Pubblica-Staff del
Sindaco-Servizi
Informatici-
Patrimonio

0,00

DUPATT_0201

Gestione Ufficio
Relazioni con il
Pubblico

01/01/20

31/12/20

Magnanimi
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari
Amministrativi e
Serv. Giuridico-
Gest. e Sviluppo
del Personale-Gare
appalti-
Provveditorato -
Com. ed
Informazione
Pubblica-Staff del
Sindaco-Servizi
Informatici-
Patrimonio

0,00
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DUPATT_0202

Gestione dei
contratti assicurativi

01/01/20

31/12/20

Magnanimi
Eleonora

SS01-SETTORE |-
Affari
Amministrativi e
Serv. Giuridico-
Gest. e Sviluppo
del Personale-Gare
appalti-
Provveditorato -
Com. ed
Informazione
Pubblica-Staff del
Sindaco-Servizi
Informatici-
Patrimonio

0,00

DUPATT_0203

Staff del Sindaco -
Informazione
pubblica

01/01/20

31/12/20

Magnanimi
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari
Amministrativi e
Serv. Giuridico-
Gest. e Sviluppo
del Personale-Gare
appalti-
Provveditorato -
Com. ed
Informazione
Pubblica-Staff del
Sindaco-Servizi
Informatici-
Patrimonio

0,00

DUPATT_0204

Gestione canile
comunae

01/01/20

31/12/20

Magnanimi
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari
Amministrativi e
Serv. Giuridico-
Gest. e Sviluppo
del Personale-Gare
appalti-
Provveditorato -
Com. ed
Informazione
Pubblica-Staff del
Sindaco-Servizi
Informatici-
Patrimonio

0,00

DUPATT_0205

Gestione pulizia
immobili comunali

01/01/20

31/12/20

Magnanimi
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari
Amministrativi e
Serv. Giuridico-
Gest. e Sviluppo
del Personale-Gare
appalti-
Provveditorato -
Com. ed
Informazione
Pubblica-Staff del
Sindaco-Servizi
Informatici-
Patrimonio

0,00
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DUPATT_0206

Manutenzione
straordinaria
immobili comunali

01/01/20

31/12/20

Magnanimi
Eleonora

SS01-SETTORE |-
Affari
Amministrativi e
Serv. Giuridico-
Gest. e Sviluppo
del Personale-Gare
appalti-
Provveditorato -
Com. ed
Informazione
Pubblica-Staff del
Sindaco-Servizi
Informatici-
Patrimonio

0,00

DUPATT_0207

Gestionefitti attivi
emorosita

01/01/20

31/12/20

Magnanimi
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari
Amministrativi e
Serv. Giuridico-
Gest. e Sviluppo
del Personale-Gare
appalti-
Provveditorato -
Com. ed
Informazione
Pubblica-Staff del
Sindaco-Servizi
Informatici-
Patrimonio

0,00

DUPATT_0208

Gestione dei fitti
passivi

01/01/20

31/12/20

Magnanimi
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari
Amministrativi e
Serv. Giuridico-
Gest. e Sviluppo
del Personale-Gare
appalti-
Provveditorato -
Com. ed
Informazione
Pubblica-Staff del
Sindaco-Servizi
Informatici-
Patrimonio

0,00

DUPATT_0209

Gestione dei
condomini

01/01/20

31/12/20

Magnanimi
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari
Amministrativi e
Serv. Giuridico-
Gest. e Sviluppo
del Personale-Gare
appalti-
Provveditorato -
Com. ed
Informazione
Pubblica-Staff del
Sindaco-Servizi
Informatici-
Patrimonio

0,00




Report - Albero Performance

24 dic 2020, 13:21

amministrativa
servizio patrimonio

patrimonio, sport e
impianti sportivi

Cod. Area Str. Area Strategica Cod. Strategico Ob. Strategico Cod. DUP Ob. DUP Cod. PEG Ob. PEG Dt. Inizio Dt. Fine Responsabile Unita Organizzative | % Conseguimento
DUPATT_0210 | Segreteria 01/01/20 31/12/20 Magnanimi SS01-SETTORE |- 0,00
amministrativa Eleonora Affari
Servizio patrimonio Amministrativi e
Serv. Giuridico-
Gest. e Sviluppo
del Personale-Gare
appalti-
Provveditorato -
Com. ed
Informazione
Pubblica-Staff del
Sindaco-Servizi
Informatici-
Patrimonio
DUPATT_0211 | Ottimizzazione 01/01/20 31/12/20 Magnanimi SERV03-Servizio 0,00
gestione giuridica Eleonora gestione e sviluppo
del personale, del personale,
gestione delle protocollo generale
relazioni sindacali,
rilevazioni
statistiche del
personale
DUPATT_0212 | Gestione ufficio 01/01/20 31/12/20 Magnanimi SERV04-Servizio 0,00
gare e appalti Eleonora gare e appalti e
provveditorato
DUPATT_0213 | Gestione 01/01/20 31/12/20 Magnanimi SERV04-Servizio 0,00
provveditorato Eleonora gare e appalti e
provveditorato
DUPATT_0220 | Sport, spazi 01/01/20 31/12/20 Celestini Luigi SS03-SETTORE 0,00
pubblici esale 111-Cultura,
espositive Turismo, Gestione
Impianti Sportivi e
Sport, Pubblica
istruzione
DUPATT_0221 |Iniziativea 01/01/20 31/12/20 Celestini Luigi SS03-SETTORE 0,00
carattere pluriennale 111-Cultura,
Turismo, Gestione
Impianti Sportivi e
Sport, Pubblica
istruzione
DUPATT_0223 | AttivitaMuseo 01/01/20 31/12/20 Celestini Luigi SS03-SETTORE 0,00
civico I11-Cultura,
Turismo, Gestione
Impianti Sportivi e
Sport, Pubblica
istruzione
DUPATT_0225 | Attivita 01/01/20 31/12/20 Celestini Luigi SS03-SETTORE 0,00
amministrativa di 111-Cultura,
protocollo - Turismo, Gestione
smistamento e Impianti Sportivi e
archiviazione Sport, Pubblica
provvedimenti del istruzione
settore e supporto
DUPATT_0226 | Segreteria 01/01/20 31/12/20 Celestini Luigi SERV08-Servizio 0,00
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Cod. Area Str. Area Strategica Cod. Strategico Ob. Strategico Cod. DUP Ob. DUP Cod. PEG Ob. PEG Dt. Inizio Dt. Fine Responsabile Unita Organizzative | % Conseguimento
DUPATT_0227 |IMPOSTA DI 01/01/20 31/12/20 MANETTI SS04-SETTORE 0,00
SOGGIORNO - GIANCARLO IV-Attivita
gestione Produttive-
dell'imposta e delle Sviluppo ed
dichiarazioni interventi
economici-
Statistica-Entrate
Tributarie
DUPATT_0228 | Gestione attivita 01/01/20 31/12/20 Puopolo Anndlisa | SSSG-Segretario 0,00
contrattualistica Generde
dell'Ente
DUPATT_0229 | Gestione servizi di 01/01/20 31/12/20 Puopolo Annalisa | SSSG-Segretario 0,00
segreteria del Generdle
Segretario Generale
DUPATT_0230 | Gestionedei servizi 01/01/20 31/12/20 Puopolo Anndlisa | SERVO01-Servizio 0,00
di segreteria segreteriagenerale,
generdee assistenza organi
assistenza agli igtituzionali e
organi istituzionali controlli
DUPATT_0231 |Attivitadi controllo 01/01/20 31/12/20 Puopolo Annalisa | SERVO01-Servizio 0,00
interno successivo segreteria generale,
di regolarita assistenza organi
amministrativa istituzionali e
controlli
DUPATT_0232 | Gestione servizio 01/01/20 31/12/20 Puopolo Anndlisa | SERV01-Servizio 0,00
di sorveglianzae segreteriagenerale,
attesa assistenza organi
istituzionali e
controlli
DUPATT_0233 | Gestioneflussi 01/01/20 31/12/20 Puopolo Annalisa | SERVO01-Servizio 0,00
postaordinariae A/ segreteriagenerale,
Rin partenza assistenza organi
istituzionali e
controlli
DUPATT_0234 | Monitoraggio 01/01/20 31/12/20 Puopolo Anndlisa | SERV01-Servizio 0,00
adempimenti segreteriagenerale,
sezione assistenza organi
Amministrazione istituzionali e
Trasparente del sito controlli
web
DUPATT_0235 |Attivita 01/01/20 31/12/20 GAl MASSIMO SERV15-Servizio 0,00
amministrativa di amministrativo
settore
DUPATT_0236 |Attivitadi 01/01/20 31/12/20 Rasi lvana SS02-SETTORE |- 0,00
segreteria- Ragioneria-
protocolloin Bilancio e
entrata e in uscita Contabilita-
Economato e
Societa Partecipate
Tot. Ob. DUP 2,78
Tot. Ob. 2,78
Strategico
Tot. Mandato 2,55
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Cod. Area Str. Area Strategica Cod. Strategico Ob. Strategico Cod. DUP Ob. DUP Cod. PEG Ob. PEG Dt. Inizio Dt. Fine Responsabile Unita Organizzative | % Conseguimento
AS02 AMBIENTE, AS02_0S08 Lavalorizzazione e AS02-0S08-1 | Tuteladell'identita | AS02-OS08-1_0001 | Restauro e 01/01/20 31/12/20 Interim GAl SS06-SETTORE 0,00
CENTRO il recupero del storicae culturale conservazione degli MASSIMO VI-Lavori Pubblici
STORICOE centro storico dellacitta immobili ed edifici e Manutenzioni,
SVILUPPO storici e Servizi Cimiteriali
TERRITORIALE monumentali della
citta
AS02-0S08-1_0002 | Completamento dei 01/01/20 31/12/20 GAI MASSIMO SS06-SETTORE 0,00
lavori di restauro VI-Lavori Pubblici
dellafacciata di e Manutenzioni,
palazzo dei Priori Servizi Cimiteriali
con intervento sulle
lunette.
AS02-0S08-1_0004 | Riqualificazione 01/01/20 31/12/20 GAI MASSIMO SS06-SETTORE 0,00
delle zone poste a VI-Lavori Pubblici
margine dellacinta e Manutenzioni,
murariaa fine di Servizi Cimiteriai
individuare areedi
sosta che
consentano la
fruibilita del centro
storico.
Tot. Ob. DUP 0,00
AS02-0S08-2 [ Riscoprireevivere | AS02-0S08-2_0001 | Recupero spazi 01/01/20 31/12/20 Interim GAI SS06-SETTORE 0,00
il centro storico pubblici. MASSIMO VI-Lavori Pubblici
medianteil e Manutenzioni,
recupero degli Servizi Cimiteriali
spazi
dell'aggregazione
cittadina.
AS02-0S08-2_0002 | Collegamento via 01/01/20 31/12/20 GAl MASSIMO SS06-SETTORE 0,00
del Ganfione VI-Lavori Pubblici
e Manutenzioni,
Servizi Cimiteriali
Tot. Ob. DUP 0,00
Tot. Ob. 0,00
Strategico
AS02_0S09 | territori decentrati AS02-0S09-1 |Vaorizzaree AS02-0S09-1_0001 | Riqualificazione e 01/01/20 31/12/20 Interim GAI SS06-SETTORE 100,00
del Comune conservare i manutenzione del MASSIMO VI-Lavori Pubblici
territori degli ex patrimonio e Manutenzioni,
comuni. comunale degli ex Servizi Cimiteriali
comuni.
Tot. Ob. DUP 100,00
Tot. Ob. 100,00
Strategico
AS02_0S10 Impulso volto al S0607 Razionalizzazione S0607_0001 Riduzione 01/01/20 31/12/21 Interim GAI SS06-SETTORE 0,00
miglioramento e ottimizzazione dispersioni idriche MASSIMO VI-Lavori Pubblici
delle azioni del dellereti del e Manutenzioni,
Gestore del servizio idrico Servizi Cimiteriali
Servizio ldrico integrato
Integrato
Tot. Ob. DUP 0,00
Tot. Ob. 0,00
Strategico
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AS02_0S01 Rigenerazione 06 Recepimento 06_0001 Adeguamento 01/01/19 31/12/20 Interim GAl SERV20-Servizio 75,00
urbana norme edilizia strumenti MASSIMO sportello unico per
diretta LR 7/2017 urbanistici ala I'edilizia (SUE),
nel Prg normativa condoni edilizi,
regionale energie rinnovabili,
rigenerazione occupazione suolo
urbana pubblico e passi
carrabili
06_0002 Atto di 01/01/20 31/12/20 Interim GAl SS07-SETTORE 0,00
pianificazione MASSIMO VII-Urbanisticae
Centro Storico —
Sportello Unico per
I'Edilizia— Edilizia
Residenziale
Pubblica-
Innovazione
Tecnologica
Tot. Ob. DUP 37,50
07 Programmi 07_0001 Definizione degli 01/01/19 31/12/21 Interim GAl SERV21-Servizio 100,00
preliminari interventi MASSIMO strumenti
d'intervento finalizzati al urbanistici, piani
recupero di aree paesistici, centri
degradate storici
07_0002 Nuova 01/01/20 31/12/20 Interim GAl SSO7-SETTORE 0,00
regolamentazione MASSIMO VIl-Urbanisticae
Centro Storico —
Sportello Unico per
I'Edilizia— Edilizia
Residenziale
Pubblica-
Innovazione
Tecnologica
Tot. Ob. DUP 50,00
AS02-0201-3 | Attuazione delle AS02-0201-3_0001 | Definizione degli 01/01/20 31/12/20 Interim GAl SS07-SETTORE 0,00
politiche regionali ambiti territoriali di MASSIMO VIl-Urbanisticae
di rigenerazione rigenerazione Centro Storico —
urbana e recupero Sportello Unico per
del tessuto edilizio. I'Edilizia— Edilizia
Residenziale
Pubblica-
Innovazione
Tecnologica
Tot. Ob. DUP 0,00
AS02-0S01-2 [ Adeguamento AS02-0S01-2_0001 | Atto deliberativo 01/01/20 31/12/20 Interim GAl SS07-SETTORE 0,00
normativo ai sensi per le affrancazioni. MASSIMO VIl-Urbanisticae
dellalegge n.136 Centro Storico —
2020 del Sportello Unico per
17/12/2018 ERP I'Edilizia— Edilizia
Residenziale
Pubblica-
Innovazione
Tecnologica
Tot. Ob. DUP 0,00
Tot. Ob. 29,17
Strategico
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AS02_0S02 Riqualificazione 08 Attuazione del 08_0001 Readlizzazione 01/01/19 31/12/22 Interim GAI SERV 19-Servizio 0,00
delle periferie progetto di interventi MASSIMO amministrativo
riqualificazione riqualificazione
delle periferie
Tot. Ob. DUP 0,00
Tot. Ob. 0,00
Strategico
AS02_0S03 Lagestione S0802 Ottimizzazione S0802 _0002 Nuovo affidamento 01/01/19 30/09/21 Monaco Eugenio SS08-SETTORE 0,00
efficiente ed Servizio lgiene pluriennale del Maria VI11-Politiche
efficace del Urbana servizio Igiene dell’Ambiente -
servizio d'igiene Urbana Termalismo -
urbana Agricoltura- Verde
Pubblico-Servizi
pubblici locali
S0802 _0003 Predisposizione e 01/06/20 31/12/20 Magnanimi SS08-SETTORE 0,00
pubblicazione gara Eleonora VIlI-Politiche
affidamento igiene dell'’Ambiente -
urbana Termalismo -
Agricoltura- Verde
Pubblico-Servizi
pubblici locali
S0802_0006 Raccoltarifiuti 01/01/20 31/12/20 Monaco Eugenio SS08-SETTORE 0,00
Covid19 Maria VII1-Politiche
dell'’Ambiente -
Termalismo -
Agricoltura- Verde
Pubblico-Servizi
pubblici locali
S0802_0007 Gara ponte 01/01/20 30/09/20 Monaco Eugenio SS08-SETTORE 50,00
continuita del Maria VI11-Politiche
servizio dell'’Ambiente -
Termalismo -
Agricoltura- Verde
Pubblico-Servizi
pubblici locali
Tot. Ob. DUP 12,50
Tot. Ob. 12,50
Strategico
AS02_0S04 Lasicurezza urbana AS02-0S04-1 Infortunistica AS02-0S04-1_0001 | Potenziamento del 01/01/20 31/12/20 Vinciotti Mauro SERV 24-Servizio 0,00
stradale servizio in termini vigilanzaterritoriale
di interventi ore
complessive
dedicate.
Tot. Ob. DUP 0,00
AS02-0OS04-2 [ Attivitain materia [ AS02-OS04-2_0001 | Campagne estive 01/01/20 31/12/20 Vinciotti Mauro SSPM-Corpo di 0,00
di Protezione Civile PoliziaLocale -
Servizi Demografici
AS02-0S04-2_0002 | Protocollo di intesa 01/01/20 31/12/20 Vinciotti Mauro SSPM-Corpo di 0,00
con Protezione PoliziaLocale -
Civile per gli Servizi Demogréfici
interventi nella
stagione invernale.
AS02-0S04-2_0003| Interventi Covid19 01/01/20 31/12/20 Vinciotti Mauro SSPM-Corpo di 0,00
in materiadi PoliziaLocale -
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Tot. Ob. DUP 0,00
SPLO1 LaVideo SPL01_0002 Acquisizione di 01/01/20 31/12/20 Vinciotti Mauro SSPM-Corpo di 0,00
sorveglianza nel nuove PoliziaLocale -
sistemaintegrato di strumentazioni o Servizi Demografici
sicurezza urbana ripristino efficienza
della
strumentazione
elettronica
destinata ai
controlli sulla
sicurezza stradale
SPL01_0003 Installazione 01/01/20 31/12/20 Vinciotti Mauro SSPM-Corpo di 0,00
telecamere e PoliziaLocale -
attuazione di Servizi Demogréfici
progetti di
videosorveglianza.
Tot. Ob. DUP 0,00
Tot. Ob. 0,00
Strategico
AS02_0OS05 11 presidio del AS02-0S05-1 | Controllo sul AS02-0S05-1_0001 | Azioni intrapresein 01/01/20 31/12/20 Vinciotti Mauro SSPM-Corpo di 0,00
territorio rispetto della corrispondenza PoliziaLocale -
normativariferita delle violazioni Servizi Demografici
ai rifiuti riscontrate.
Tot. Ob. DUP 0,00
SPLO2 11 presidio del SPL02_0096 Emergenza 01/01/20 31/12/20 Vinciotti Mauro SSPM-Corpo di 0,00
territorio COVID19 - PoliziaLocale -
Controlli di ordine Servizi Demografici
pubblico
SPL02_0097 Tutelaambiente e 01/01/20 31/12/20 Vinciotti Mauro SERV 25-Servizio 0,00
decoro - Controllo nuclei
conferimento RSU amministrativi e
nuclei operativi
speciali
SPL02_0098 CONTROLLI 01/01/20 31/12/20 Vinciotti Mauro SERV 25-Servizio
SULLA TENUTA nuclei
DEL CANILE amministrativi e
COMUNALE nuclei operativi
speciali
SPL02_0099 Controlli di polizia 01/01/20 31/12/20 Vinciotti Mauro SERV 25-Servizio 30,00
amministrativa, nuclei
commerciale ed amministrativi e
edilizia nuclei operativi
speciali
SPL02_0100 Potenziamento 01/01/20 31/12/20 Vinciotti Mauro SSPM-Corpo di 50,00
parco mezzi della PoliziaLocale -
PL.-T.PL. Servizi Demografici
SPL02_0101 Tutelasicurezza 01/01/20 31/12/20 Vinciotti Mauro SERV 24-Servizio 0,00
stradale - Controllo vigilanzaterritoriale
del territorio ed
attivita correlate
Tot. Ob. DUP 16,00
Tot. Ob. 13,33
Strategico
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AS02_0S06 Laconservazione AS02-0S06-1 Elevarelo standard | AS02-OS06-1_0001 | Risanamento della 01/01/20 31/12/20 GAlI MASSIMO SS06-SETTORE 0,00
del patrimonio di sicurezzaedella reteviaria VI-Lavori Pubblici
comunae qualitadellarete e Manutenzioni,
viaria Servizi Cimiteriali
Tot. Ob. DUP 0,00
AS02-0S06-3 Fruibilitae AS02-0S06-3_0001 | Contenimento 01/01/20 31/12/20 GAI MASSIMO SS06-SETTORE 0,00
conservazione degli radon scuola VI-Lavori Pubblici
immobili comunali. comunale San e Manutenzioni,
Martino a Cimino Servizi Cimiteriali
Tot. Ob. DUP 0,00
Tot. Ob. 0,00
Strategico
AS02_0S07 1l patrimonio AS02-0S07-1 Cittapiu verde: AS02-0OS07-1_0001 | Riqualificazione 01/01/20 31/12/20 Monaco Eugenio SS08-SETTORE 0,00
arboreo dellacitta intensificareil Prato Giardino Maria VIlI-Politiche
patrimonio arboreo dell’Ambiente -
ed estendere le aree Termalismo -
verdi dellacitta Agricoltura- Verde
Pubblico-Servizi
pubblici locali
AS02-OS07-1_0002 | Attrezzare e 01/01/20 31/12/20 Monaco Eugenio SS08-SETTORE 0,00
rendere fruibili aree Maria VI11-Politiche
verdi cittadine. dell’Ambiente -
Termalismo -
Agricoltura- Verde
Pubblico-Servizi
pubblici locali
AS02-0S07-1_0003 | Rifacimento viali 01/01/20 31/12/20 Monaco Eugenio SS08-SETTORE 0,00
aberati. Maria VIlI-Politiche
dell’Ambiente -
Termalismo -
Agricoltura- Verde
Pubblico-Servizi
pubblici locali
Tot. Ob. DUP 0,00
Tot. Ob. 0,00
Strategico
Tot. Mandato 11,57
AS03 TESSUTO AS03_0S01 Larete commerciale 14 Sviluppo e 14 0008 S.0.S Commercio 01/01/20 30/06/21 MANETTI SS04-SETTORE 0,00
ECONOMICO valorizzazione (Interventi GIANCARLO IV-Attivita
LOCALE delleattivita Covid19) Produttive-
commerciali Sviluppo ed
interventi
economici-
Statistica-Entrate
Tributarie
Tot. Ob. DUP 0,00
AS03-0S01-1 Sperimentazionedi | AS03-OS01-1_0001 | Individuazione 01/01/20 30/06/20 MANETTI SS04-SETTORE 100,00
nuove aree dellanuovaarea GIANCARLO IV-Attivita
mercatali. mercatale e Produttive-
attivazione della Sviluppo ed
procedura per lo interventi
spostamento del economici-
mercato. Statistica-Entrate
Tributarie
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AS03_0S02

AS03_0S03

AS03-0S01-3

Tot. Ob. DUP

100,00

Riconoscimento
delle Botteghe
storiche

AS03-0S01-3_0001

Istituzione del
Registro

01/01/20

31/12/20

MANETTI
GIANCARLO

SS04-SETTORE
IV-Attivita
Produttive-
Sviluppo ed
interventi
economici-
Statistica-Entrate
Tributarie

0,00

Tot. Ob. DUP

0,00

Tot. Ob.
Strategico

33,33

Le politiche del
lavoro

S0402

Orientamento al
lavoro e Garanzia
Giovani

S0402_0003

Erogazione dei
servizi di
orientamento,
formazione,
tirocinio e
accompagnamento
a lavoro.

01/01/20

31/12/20

MANETTI
GIANCARLO

SS04-SETTORE
IV-Attivita
Produttive-
Sviluppo ed
interventi
economici-
Statistica-Entrate
Tributarie

0,00

Tot. Ob. DUP

0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00

Rilancio e sviluppo
del termalismo

AS03-0S03-1

S0803

Contenimento delle
dispersioni

AS03-0S03-1_0001

Mappature e
censimenti.

01/01/20

31/12/20

Monaco Eugenio
Maria

SS08-SETTORE
VIlI-Politiche
dell'’Ambiente -
Termalismo -
Agricoltura- Verde
Pubblico-Servizi
pubblici locali

0,00

AS03-0S03-1_0002

Messain sicurezza
di pozzi e sorgenti.

01/01/20

31/12/20

Monaco Eugenio
Maria

SS08-SETTORE
VIlI-Politiche
dell’Ambiente -
Termalismo -
Agricoltura- Verde
Pubblico-Servizi
pubblici locali

0,00

Tot. Ob. DUP

0,00

Rilancio del
Termalismo

S0803_0003

Attivazione della
procedura per il
riutilizzo delle ex
terme Inps

01/01/20

31/12/20

Monaco Eugenio
Maria

SS08-SETTORE
VI11-Politiche
dell’Ambiente -
Termalismo -
Agricoltura- Verde
Pubblico-Servizi
pubblici locali

0,00

S0803_0004

Sistemazione pozzo
San Vaentino

01/01/20

31/12/20

Monaco Eugenio
Maria

SS08-SETTORE
VIlI-Politiche
dell'’Ambiente -
Termalismo -
Agricoltura- Verde
Pubblico-Servizi
pubblici locali

0,00
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S0803_0005 Procedura evidenza 01/01/20 31/12/20 Monaco Eugenio SS08-SETTORE 0,00
pubblica pozzo Maria VIlI-Politiche
Sant’ Albino dell'’Ambiente -
Termalismo -
Agricoltura- Verde
Pubblico-Servizi
pubblici locali
S0803_0006 Riqualificazione 01/01/20 31/12/20 Monaco Eugenio SS08-SETTORE 0,00
Parco del Bullicame Maria VI11-Politiche
dell’Ambiente -
Termalismo -
Agricoltura- Verde
Pubblico-Servizi
pubblici locali
Tot. Ob. DUP 0,00
Tot. Ob. 0,00
Strategico
AS03_0S05 Agricoltura: rete AS03-0S05-1 Organizzazionedi | AS03-OS05-1_0001 | Mappatura prodotti 01/01/20 31/12/20 Monaco Eugenio SS08-SETTORE 0,00
territoriale eventi promozionali tipici locali Maria VIlI-Politiche
dell'’Ambiente -
Termalismo -
Agricoltura- Verde
Pubblico-Servizi
pubblici locali
Tot. Ob. DUP 0,00
Tot. Ob. 0,00
Strategico
Tot. Mandato 9,09
ASD4 CULTURA, AS04_0S01 Laculturacome 20 Rilancio del Teatro 20_0002 Funzionamento 01/01/20 31/12/20 Celestini Luigi SS03-SETTORE 0,00
TURISMOE fattore abilitante dell'Unione Teatro Unione nel 111-Cultura,
SPORT dellavitacittadina corso Turismo, Gestione
etraino dell'emergenza Impianti Sportivi e
dell'economia. sanitaria Sport, Pubblica
istruzione
20_0003 Valorizzazione del 01/01/20 31/12/20 Celestini Luigi SS03-SETTORE 0,00
Teatro Unione 111-Cultura,
come struttura Turismo, Gestione
monumentale Impianti Sportivi e
Sport, Pubblica
istruzione
Tot. Ob. DUP 0,00
23 Servizi culturali 23 0002 Rilancio del Museo 01/01/20 31/12/20 Celestini Luigi SS03-SETTORE 0,00
risorsadel territorio Civico nell'otticadi 111-Cultura,
una Rete Museale Turismo, Gestione
Urbana Impianti Sportivi e
Sport, Pubblica
istruzione
23 0004 Sos cultura 30/10/20 31/12/20 Celestini Luigi SS03-SETTORE 0,00
(Covid19) 111-Cultura,
Turismo, Gestione
Impianti Sportivi e
Sport, Pubblica
istruzione
Tot. Ob. DUP 0,00
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AS04-0S01-3 | Vaorizzazione AS04-0S01-3_0001 | Decentramento 01/01/20 31/12/20 Celestini Luigi SS03-SETTORE 0,00
culturale delle delle 111-Cultura,
frazioni manifestazioni Turismo, Gestione
turistico culturali Impianti Sportivi e
Sport, Pubblica
istruzione
Tot. Ob. DUP 0,00
AS04-OS01-4 Programmazione AS04-OS01-4_0001| Tavoli di 01/01/20 31/12/20 Celestini Luigi SS03-SETTORE 0,00
condivisa degli coordinamento con 111-Cultura,
eventi culturali con le associazioni del Turismo, Gestione
le associazioni del territorio al fine Impianti Sportivi e
territorio. dell'organizzazione Sport, Pubblica
dellevarie istruzione
iniziative (Estate
viterbese)
Tot. Ob. DUP 0,00
Tot. Ob. 0,00
Strategico
AS04_0S02 Lapromozione 18 Efficacianella 18 0002 Efficacianella 01/01/20 31/12/20 Celedtini Luigi SS03-SETTORE 0,00
dello Sport gestione degli gestione degli 111-Cultura,
impianti sportivi impianti sportivi Turismo, Gestione
comunali comunali Impianti Sportivi e
Sport, Pubblica
istruzione
18 0003 Sostegno alle 30/10/19 31/12/20 Celestini Luigi SS03-SETTORE 0,00
attivita sportive 111-Cultura,
(Covid19) Turismo, Gestione
Impianti Sportivi e
Sport, Pubblica
istruzione
Tot. Ob. DUP 0,00
Tot. Ob. 0,00
Strategico
S04-0s04 Promuovere la S04-0S04-1 Promozione S04-0S04-1_0001 | Realizzazione 01/01/20 31/12/20 Celestini Luigi SS03-SETTORE 0,00
vocazione turistica turisticadel prodotti 111-Cultura,
del territorio territorio multimediali ed Turismo, Gestione
eventi in streaming Impianti Sportivi e
Sport, Pubblica
istruzione
Tot. Ob. DUP 0,00
Tot. Ob. 0,00
Strategico
Tot. Mandato : 0,00
AS05 AZIONI DI AS05_0S01 Diritto allo studio 22 Istruzione diritto di 220002 Miglioramento 01/01/20 31/12/20 Celestini Luigi SS03-SETTORE 0,00
IMPEGNO tutti servizi 111-Cultura,
SOCIALE dl'istruzione. Turismo, Gestione
Impianti Sportivi e
Sport, Pubblica
istruzione
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22_0005 servizi funzionali 01/01/20 31/12/20 Celestini Luigi SS03-SETTORE 0,00
al'istruzione 111-Cultura,
Turismo, Gestione
Impianti Sportivi e
Sport, Pubblica
istruzione
Tot. Ob. DUP 0,00
Tot. Ob. 0,00
Strategico
AS05_0S02 L 'assetto AS05-0S02-15 | Gestione associata AS05- Stipula 01/01/20 31/12/20 ROSSETTI SS05-SETTORE V- 0,00
distrettuale dei dei servizi socidi 0S02-15 0001 | convenzione per ROMOLO Servizi Socidli-
servizi socidi e nel distretto socio Piano di Zona MASSIMO Rapporti con
socio sanitari ed sanitario. I'Universita-
integrati Finanziamenti
comunitari
Tot. Ob. DUP 0,00
Tot. Ob. 0,00
Strategico
AS05_0S03 Isolamento sociale: 57 Disabilitae servizi 57_0012 Emergenza Covid19 01/01/20 31/12/20 ROSSETTI SS05-SETTORE V- 0,00
travecchie e nuove sociali essenziali ROMOLO Servizi Sociali-
poverta, fragilitae MASSIMO Rapporti con
disagio giovanile I'Universita-
Finanziamenti
comunitari
57_0015 Eliminazione 01/01/20 31/12/20 ROSSETTI SS05-SETTORE V- 0,00
barriere ROMOLO Servizi Sociali-
architettoniche MASSIMO Rapporti con
I'Universita-
Finanziamenti
comunitari
57_0016 Funzioni RSA, 01/01/20 31/12/20 ROSSETTI SERV14-Servizio 0,00
riabilitative di ROMOLO coordinamento
mantenimento e MASSIMO socio assistenziale
SRSR
57_0017 Integrazione servizi 01/01/20 31/12/20 ROSSETTI SS05-SETTORE V- 0,00
socio assistenzidi e ROMOLO Servizi Sociali-
sanitari - PUA MASSIMO Rapporti con
I'Universita-
Finanziamenti
comunitari
57_0018 SERVIZ| SOCIO 01/01/20 31/12/20 ROSSETTI SS05-SETTORE V- 0,00
ASSISTENZIALI ROMOLO Servizi Sociali-
COMUNALL, MASSIMO Rapporti con
DISTRETTUALE I'Universita-
E DI AMBITO Finanziamenti
comunitari
Tot. Ob. DUP 0,00
59 Nuovi spazi ai 59_0008 Favorire 01/01/20 31/12/20 ROSSETTI SS05-SETTORE V- 0,00
giovani I'aggregazione ROMOLO Servizi Sociali-
giovanile, creando MASSIMO Rapporti con
opportunita di I'Universita-
sociaita Finanziamenti
(Avviamento di un comunitari
centro a San
Faustino)




Report - Albero Performance

24 dic 2020, 13:21

Cod. Area Str. Area Strategica Cod. Strategico Ob. Strategico Cod. DUP Ob. DUP Cod. PEG Ob. PEG Dt. Inizio Dt. Fine Responsabile Unita Organizzative | % Conseguimento
59_0009 ASSISTENZA 01/01/20 31/12/20 ROSSETTI SS05-SETTORE V- 0,00
MINORI ROMOLO Servizi Sociali-
MASSIMO Rapporti con
I'Universita
Finanziamenti
comunitari
59 0010 UFFICIO ASILI 01/01/20 31/12/20 ROSSETTI SS05-SETTORE V- 0,00
NIDO ROMOLO Servizi Sociali-
MASSIMO Rapporti con
I'Universita
Finanziamenti
comunitari
59 0011 ASILO NIDO 01/01/20 31/12/20 ROSSETTI SS05-SETTORE V- 0,00
COMUNALEI ROMOLO Servizi Sociali-
CucCcloLI MASSIMO Rapporti con
I'Universita-
Finanziamenti
comunitari
Tot. Ob. DUP 0,00
60 Inclusione e lavoro 60_0006 Inserimento e 01/01/20 31/12/20 ROSSETTI SS05-SETTORE V- 0,00
reinserimento ROMOLO Servizi Sociali-
lavorativo e sociale MASSIMO Rapporti con
di persone disagiate I'Universita-
Finanziamenti
comunitari
Tot. Ob. DUP 0,00
80 Asili nido comunali 80_0003 Adeguare gli asili 01/01/20 31/12/20 ROSSETTI SS05-SETTORE V- 0,00
e convenzionati nido comunali ai ROMOLO Servizi Sociali-
nuovi standard MASSIMO Rapporti con
normativi. I'Universita
Finanziamenti
comunitari
Tot. Ob. DUP 0,00
AS05-0S03-1 Durantee Dopo di | AS05-OS03-1_0001 | Avvio delle 01/01/20 31/12/20 ROSSETTI SS05-SETTORE V- 0,00
noi procedure relative ROMOLO Servizi Sociali-
alalegge MASSIMO Rapporti con
112/2016 "Durante I'Universita-
edopo di noi". Finanziamenti
comunitari
Tot. Ob. DUP 0,00
AS05-0S03-58 | Poverta estreme. 58 0011 POLITICHE 01/01/20 31/12/20 ROSSETTI SS05-SETTORE V- 0,00
ABITATIVE ROMOLO Servizi Sociali-
MASSIMO Rapporti con
I'Universita-
Finanziamenti
comunitari
58 0012 SPRAR - 01/01/20 31/12/20 ROSSETTI SS05-SETTORE V- 0,00
ACCOGLIENZA ROMOLO Servizi Sociali-
RIFUGIATI MASSIMO Rapporti con
I'Universita-
Finanziamenti
comunitari




Report - Albero Performance

Cod. Area Str. Area Strategica Cod. Strategico Ob. Strategico Cod. DUP Ob. DUP Cod. PEG Ob. PEG Dt. Inizio Dt. Fine Responsabile Unita Organizzative | % Conseguimento
58 0013 SOSTEGNO 01/01/20 31/12/20 ROSSETTI SS05-SETTORE V- 0,00
SOCIALE. ROMOLO Servizi Sociali-
BONUSVARI, MASSIMO Rapporti con
AMMINISTRATOF I'Universita
DI SOSTEGNO E Finanziamenti
TUTELE comunitari
AS05- Realizzazione 01/01/20 31/12/20 ROSSETTI SS05-SETTORE V- 0,00
0S03-58_0001 servizio di ROMOLO Servizi Sociali-
emergenzasociae MASSIMO Rapporti con
I'Universita
Finanziamenti
comunitari
AS05- Reddito di 01/01/20 31/12/20 ROSSETTI SS05-SETTORE V- 0,00
0OS03-58_0002 cittadinanza ROMOLO Servizi Sociali-
MASSIMO Rapporti con
I'Universita-
Finanziamenti
comunitari
ASO5- Emergenza abitativa 01/01/20 31/12/20 ROSSETTI SS05-SETTORE V- 0,00
0S03-58_0003 ROMOLO Servizi Sociali-
MASSIMO Rapporti con
I'Universita-
Finanziamenti
comunitari
ASO5- Sostegno alle 01/01/20 31/12/20 ROSSETTI SS05-SETTORE V- 0,00
0S03-58 0004 | famiglie per la ROMOLO Servizi Sociali-
didattica a distanza. MASSIMO Rapporti con
I'Universita-
Finanziamenti
comunitari
Tot. Ob. DUP 0,00
As05-0S03-1 Vitalndipendente | As05-OS03-1_0001 | Programmazione 01/01/20 31/12/20 ROSSETTI SS05-SETTORE V- 0,00
territoriale dei ROMOLO Servizi Sociali-
servizi per lanon MASSIMO Rapporti con
autosufficienza I'Universita-
Finanziamenti
comunitari
Tot. Ob. DUP 0,00
Tot. Ob. 0,00
Strategico
Tot. Mandato 0,00
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