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Cod. Area Str. Area Strategica Cod. Strategico Ob. Strategico Cod. DUP Ob. DUP Cod. PEG Ob. PEG Dt. Inizio Dt. Fine Responsabile Unità Organizzative % Conseguimento

AS01 LA MACCHINA 
AMMINISTRATIVA

AS01_OS01 Bilancio e 
Partecipazione

SII04 Revisione delle 
norme 
regolamentari 
dell'Ente in materia 
di contabilità

SII04_0004 Regolamento di 
contabilità.

01/01/21 31/12/21 Rasi Ivana SS02-SETTORE II-
Ragioneria-
Bilancio e 
Contabilità-
Economato e 
Società Partecipate

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

SII05 L'allocazione 
efficiente delle 
risorse

SII05_0003 L'allineamento del 
debito commerciale 
con le risultanze 
della PCC

01/01/21 31/12/21 Rasi Ivana SS02-SETTORE II-
Ragioneria-
Bilancio e 
Contabilità-
Economato e 
Società Partecipate

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00

AS01_OS02 La governance 
delle partecipate

SII02 Controllo e 
valutazione 
(Checks and 
Balances) delle 
società partecipate

01_0002 Miglioramento 
dell'attività di 
regolazione e 
controllo delle 
società partecipate.

01/01/21 30/06/21 Rasi Ivana SS02-SETTORE II-
Ragioneria-
Bilancio e 
Contabilità-
Economato e 
Società Partecipate

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00

AS01_OS03 La transizione al 
digitale

AS01-OS03-01 Crescita digitale - 
sistema unico 
integrato

AS01-OS03-2_0002 Completamento del 
nuovo sistema 
informatico.

01/01/21 31/12/21 Magnanimi 
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari 
Amministrativi e 
Serv. Giuridico- 
Gest. e Sviluppo 
del Personale-Gare 
appalti-
Provveditorato - 
Com. ed 
Informazione 
Pubblica-Staff del 
Sindaco-Servizi 
Informatici-
Patrimonio

40,00

Tot. Ob. DUP 40,00

AS01-OS04 Miglioramento dei 
servizi tecnologici 
ai cittadini

AS01-OS04_0001 Fondo per 
l'innovazione 
tecnologica - App 
IO; Spid e Pago Pa

01/01/21 31/12/21 Magnanimi 
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari 
Amministrativi e 
Serv. Giuridico- 
Gest. e Sviluppo 
del Personale-Gare 
appalti-
Provveditorato - 
Com. ed 
Informazione 
Pubblica-Staff del 
Sindaco-Servizi 
Informatici-
Patrimonio

0,00
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AS01-OS04_0002 Censimento dei 
punti di presa, 
acqua, gas 
elettricità.

01/01/21 31/12/21 Monaco Eugenio 
Maria

SS08-SETTORE 
VIII-Politiche 
dell'Ambiente - 
Termalismo - 
Agricoltura- Verde 
Pubblico-Servizi 
pubblici locali

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

Tot. Ob.
Strategico

13,33

AS01_OS04 Revisione del 
modello 
organizzativo

AS01-OS04-05 Flessibilità lavoro 
pubblico e lavoro 
agile

AS01-
OS04-05_0004

Individuazione 
delle modalità 
attuative del lavoro 
agile (POLA)

01/01/21 31/12/21 Magnanimi 
Eleonora

SERV03-Servizio 
gestione e sviluppo 
del personale, 
protocollo generale

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00

AS01_OS05 Funzionamento 
macchina 
amministrativa - 
anticorruzione

03 Mappature e analisi 
dei rischi nelle aree 
a piu' elevato 
rischio di 
corruzione

03_0004 Mappatura ed 
analisi dei processi 
assegnati al settore I

01/01/19 28/02/21 Magnanimi 
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari 
Amministrativi e 
Serv. Giuridico- 
Gest. e Sviluppo 
del Personale-Gare 
appalti-
Provveditorato - 
Com. ed 
Informazione 
Pubblica-Staff del 
Sindaco-Servizi 
Informatici-
Patrimonio

0,00

03_0005 Mappatura ed 
analisi dei processi 
assegnati al settore 
II

01/01/19 28/02/21 Rasi Ivana SS02-SETTORE II-
Ragioneria-
Bilancio e 
Contabilità-
Economato e 
Società Partecipate

0,00

03_0006 Mappatura ed 
analisi dei processi 
assegnati al settore 
III

01/01/20 28/02/21 Celestini  Luigi SS03-SETTORE 
III-Cultura, 
Turismo, Gestione 
Impianti Sportivi e 
Sport, Pubblica 
istruzione

0,00

03_0007 Mappatura ed 
analisi dei processi 
assegnati al settore 
IV

01/01/19 28/02/21 MANETTI 
GIANCARLO

SS04-SETTORE 
IV-Attività 
Produttive-
Sviluppo ed 
interventi 
economici-
Statistica-Entrate 
Tributarie

100,00

03_0008 Mappatura ed 
analisi dei processi 
assegnati al settore 
V

01/01/19 28/02/21 ROSSETTI 
ROMOLO 
MASSIMO

SS05-SETTORE V-
Servizi Sociali-
Rapporti con 
l'Università-
Finanziamenti 
comunitari

0,00
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03_0009 Mappatura ed 
analisi dei processi 
assegnati al settore 
VI

01/07/20 28/02/21 GAI MASSIMO SS06-SETTORE 
VI-Lavori Pubblici 
e Manutenzioni, 
Servizi Cimiteriali

0,00

03_0010 Mappatura ed 
analisi dei processi 
assegnati al settore 
VII

01/01/19 28/02/21 Interim  GAI 
MASSIMO

SS07-SETTORE 
VII-Urbanistica e 
Centro Storico – 
Sportello Unico per 
l'Edilizia – Edilizia 
Residenziale 
Pubblica-
Innovazione 
Tecnologica

0,00

03_0011 Mappatura ed 
analisi dei processi 
assegnati al settore 
VIII

01/01/20 28/02/21 Monaco Eugenio 
Maria

SS08-SETTORE 
VIII-Politiche 
dell'Ambiente - 
Termalismo - 
Agricoltura- Verde 
Pubblico-Servizi 
pubblici locali

0,00

03_0012 Mappatura ed 
analisi dei processi 
assegnati al settore 
PL -CED - 
DEMOGRAFICO

01/01/19 28/02/21 Vinciotti Mauro SSPM-Corpo di 
Polizia Locale -
Servizi Demografici

0,00

03_0013 Mappatura 
completa ed 
aggiornata

01/01/20 30/03/21 Puopolo Annalisa SSSG-Segretario 
Generale

55,56

03_0014 Mappatura dei 
processi. 
Integrazione e 
attuazione delle 
azioni previste dal 
Piano 
anticorruzione 
2021- 2023

01/04/21 31/12/21 Puopolo Annalisa SSSG-Segretario 
Generale

0,00

Tot. Ob. DUP 14,14

04 Potenziamento del 
sistema dei 
controlli interni

04_0015 Aumento della 
capacità di 
rispettare la 
programmazione 
nella legalità

01/12/20 31/12/21 Puopolo Annalisa SSSG-Segretario 
Generale

0,00

04_0016 Relazione della 
performance

01/01/21 30/06/21 Puopolo Annalisa SSSG-Segretario 
Generale

0,00

04_0017 Monitoraggio, 
adeguamento ed 
aggiornamento dei 
processi mappati

01/01/21 31/12/21 Puopolo Annalisa SSSG-Segretario 
Generale

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

SGAC Monitoraggio 
applicazione piano 
anticorruzione

SGAC_0010 Verifica, 
monitoraggio e 
regolarizzazione 
delle operazioni di 
registrazione e 
pubblicazione CIG 
richiesti dall'Ente

01/01/21 31/12/21 Puopolo Annalisa SSSG-Segretario 
Generale

0,00
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Tot. Ob. DUP 0,00

Tot. Ob.
Strategico

10,37

AS01_OS06 Gestione del 
patrimonio

19 Perseguire la 
qualità del servizio 
di custodia e 
mantenimento dei 
cani randagi anche 
con la realizzazione 
del Parco canile.

19_0003 Completamento 
dell’iter finalizzato 
alla realizzazione 
del Parco canile

31/01/21 31/12/21 Magnanimi 
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari 
Amministrativi e 
Serv. Giuridico- 
Gest. e Sviluppo 
del Personale-Gare 
appalti-
Provveditorato - 
Com. ed 
Informazione 
Pubblica-Staff del 
Sindaco-Servizi 
Informatici-
Patrimonio

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

AS01-OS06-02 Edilizia 
residenziale 
pubblica, gestione 
dei rapporti Ater-
Comune

AS01-
OS06-02_0001

Cooperazione con i 
servizi sociali ai 
fini di ricognizione 
dei canoni dovuti e 
titolo di 
occupazione dei 
soggetti aventi titolo

01/01/21 31/12/21 Magnanimi 
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari 
Amministrativi e 
Serv. Giuridico- 
Gest. e Sviluppo 
del Personale-Gare 
appalti-
Provveditorato - 
Com. ed 
Informazione 
Pubblica-Staff del 
Sindaco-Servizi 
Informatici-
Patrimonio

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

AS01-OS06-2 Razionalizzazione 
del patrimonio 
mediante 
alienazioni.

AS01-OS06-2_0002 Redigere il piano 
delle alienazioni e 
delle 
valorizzazioni. 
Convenzionamenti.

01/01/21 31/12/21 Magnanimi 
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari 
Amministrativi e 
Serv. Giuridico- 
Gest. e Sviluppo 
del Personale-Gare 
appalti-
Provveditorato - 
Com. ed 
Informazione 
Pubblica-Staff del 
Sindaco-Servizi 
Informatici-
Patrimonio

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00
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AS01-OS06-3 Recupero palazzo 
di Donna Olimpia, 
ex brefotrofio 
situato in via San 
Pietro anche 
tramite project 
financing, per la 
valorizzazione e il 
ripopolamento del 
centro storico.

AS01-OS06-3_0002 Valorizzazione 
Palazzo Donna 
Olimpia.

01/01/21 31/12/21 Magnanimi 
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari 
Amministrativi e 
Serv. Giuridico- 
Gest. e Sviluppo 
del Personale-Gare 
appalti-
Provveditorato - 
Com. ed 
Informazione 
Pubblica-Staff del 
Sindaco-Servizi 
Informatici-
Patrimonio

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00

AS01_OS07 Il fisco locale 
vicino al cittadino

11 Potenziamento 
sportello telematico

11_0056 Potenziare gli 
accessi on line e 
curare la 
completezza e 
l'aggiornamento dei 
dati.

01/01/21 31/12/21 MANETTI 
GIANCARLO

SS04-SETTORE 
IV-Attività 
Produttive-
Sviluppo ed 
interventi 
economici-
Statistica-Entrate 
Tributarie

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

AS01-OS07-1 Istituzione del 
canone 
patrimoniale unico.

AS01-OS07-1_0001 Predisposizione del 
Regolamento 
comunale di 
disciplina del 
Canone 
Patrimoniale unico, 
predisposizione 
piano tariffario e 
attività relative

01/01/21 31/12/21 MANETTI 
GIANCARLO

SS04-SETTORE 
IV-Attività 
Produttive-
Sviluppo ed 
interventi 
economici-
Statistica-Entrate 
Tributarie

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

AS01-OS07-3 Lotta all'evasione e 
all'elusione dei 
tributi locali IMU e 
TARI

AS01-OS07-3_0003 Lotta all'evasione e 
all'elusione del 
tributo locale IMU

01/01/21 31/12/21 MANETTI 
GIANCARLO

SS04-SETTORE 
IV-Attività 
Produttive-
Sviluppo ed 
interventi 
economici-
Statistica-Entrate 
Tributarie

0,00

AS01-OS07-3_0004 Lotta all'evasione e 
all'elusione TARI

01/01/21 31/12/21 MANETTI 
GIANCARLO

SS04-SETTORE 
IV-Attività 
Produttive-
Sviluppo ed 
interventi 
economici-
Statistica-Entrate 
Tributarie

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00
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AS01-OS07-4 Migliorare 
l'efficienza e 
l'efficacia della 
gestione ordinaria 
dei tributi.

AS01-OS07-4_0003 Risposta a tutte le 
istanze di 
autotutela.

01/01/21 31/12/21 MANETTI 
GIANCARLO

SS04-SETTORE 
IV-Attività 
Produttive-
Sviluppo ed 
interventi 
economici-
Statistica-Entrate 
Tributarie

0,00

AS01-OS07-4_0004 Attività di 
contenzioso 
puntando alla 
costituzione in 
giudizio per tutti i 
ricorsi presentati in 
tutti i gradi di 
giudizio.

01/01/21 31/12/21 MANETTI 
GIANCARLO

SS04-SETTORE 
IV-Attività 
Produttive-
Sviluppo ed 
interventi 
economici-
Statistica-Entrate 
Tributarie

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

AS01-OS07-5 Banca Dati 
aggiornata e 
rispondente 
all'anagrafica 
dell'utente.

AS01-OS07-5_0002 Aggiornamento  
delle posizioni 
tributarie dei 
contribuenti

01/01/21 31/12/21 MANETTI 
GIANCARLO

SS04-SETTORE 
IV-Attività 
Produttive-
Sviluppo ed 
interventi 
economici-
Statistica-Entrate 
Tributarie

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00

AS01_OS08 Efficientamento 
nella gestione degli 
impianti 
tecnologici del 
patrimonio pubblico

AS01-01 Efficientamento 
energetico

AS01-01_0002 Efficientamento 
energetico 
dell'impiantistica 
relativa al 
riscaldamento degli 
edifici pubblici di 
proprietà comunale

01/01/21 31/12/22 Monaco Eugenio 
Maria

SS08-SETTORE 
VIII-Politiche 
dell'Ambiente - 
Termalismo - 
Agricoltura- Verde 
Pubblico-Servizi 
pubblici locali

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

S0801 Estensione 
dell'illuminazione a 
led

S0801_0002 Controllo sulla 
gestione del 
contratto.

01/01/20 31/12/21 GAI MASSIMO SS06-SETTORE 
VI-Lavori Pubblici 
e Manutenzioni, 
Servizi Cimiteriali

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00
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AS01_OS09 La riduzione del 
contenzioso

S0104 Gestione 
innovativa dei 
rischi aziendali

S0104_0003 Stipulare un 
portafoglio 
assicurativo che 
produca una 
maggiore tutela 
dell'ente a fronte 
dei possibili 
contenziosi e di 
danni al patrimonio.

01/01/21 31/12/21 Magnanimi 
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari 
Amministrativi e 
Serv. Giuridico- 
Gest. e Sviluppo 
del Personale-Gare 
appalti-
Provveditorato - 
Com. ed 
Informazione 
Pubblica-Staff del 
Sindaco-Servizi 
Informatici-
Patrimonio

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00

AS01_OS10 EUROPA COME 
RISORSA E 
RAPPORTI CON 
L'UNIVERSITA'

SG06 Rapporti 
programmatici con 
l'Università

SG06_0001 Aggiornamento 
protocollo d'intesa

01/01/21 31/12/21 ROSSETTI 
ROMOLO 
MASSIMO

SS05-SETTORE V-
Servizi Sociali-
Rapporti con 
l'Università-
Finanziamenti 
comunitari

100,00

Tot. Ob. DUP 100,00

Tot. Ob.
Strategico

100,00

AS01_OS11 Ammodernamemto 
e innalzamento del 
servizio 
demografico

AS01->OS11-4 Efficientamento dei 
servizi resi 
all'utenza.

AS01-
>OS11-4_0003

Migliorare i tempi 
di risposta e la 
qualità del servizio

01/01/21 31/12/21 Vinciotti Mauro SSPM-Corpo di 
Polizia Locale -
Servizi Demografici

0,00

AS01-
>OS11-4_0004

Apertura sedi 
decentrate 
dell'anagrafe

01/06/21 31/12/21 Vinciotti Mauro SSPM-Corpo di 
Polizia Locale -
Servizi Demografici

0,00

AS01-
>OS11-4_0005

Convenzionamenti 
con le edicole per il 
rilascio di 
certificati anagrafici

15/06/21 31/12/21 Vinciotti Mauro SSPM-Corpo di 
Polizia Locale -
Servizi Demografici

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00

AS01_OS13 Miglioramento 
capacita' di 
pianificazione e 
programmazione 
dell'ente

62 Coordinamento e 
integrazione 
pianificazione 
strategica, ciclo 
della performance e 
ciclo di bilancio

62_0001 Obiettivo 
trasversale a tutti i 
settori - 
Miglioramento 
della capacità di 
programmazione e 
definizione dei 
documenti di 
programmazione 
strategica ed 
operativa

01/01/19 31/12/21 Puopolo Annalisa SSSG-Segretario 
Generale

10,00



Report - Albero Performance

31 mag 2021, 11:41

Cod. Area Str. Area Strategica Cod. Strategico Ob. Strategico Cod. DUP Ob. DUP Cod. PEG Ob. PEG Dt. Inizio Dt. Fine Responsabile Unità Organizzative % Conseguimento

62_0002 Definizione 
metodologia 
operativa per 
collegare il ciclo 
della performance 
con il controllo di 
gestione ed 
implementazione 
degli strumenti 
necessari

01/01/21 31/12/22 Puopolo Annalisa SSSG-Segretario 
Generale

0,00

62_0003 Riorganizzazione 
degli spazi 
attualmente 
destinati ad archivi 
comunali e 
razionalizzazione 
anche mediante 
digitalizzazione

01/01/21 31/12/22 Puopolo Annalisa SSSG-Segretario 
Generale

0,00

62_0004 Obiettivo 
trasversale a tutti i 
settori - 
Miglioramento 
della capacità di 
programmazione e 
definizione dei 
documenti di 
programmazione 
strategica ed 
operativa

01/01/19 31/12/21 Magnanimi 
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari 
Amministrativi e 
Serv. Giuridico- 
Gest. e Sviluppo 
del Personale-Gare 
appalti-
Provveditorato - 
Com. ed 
Informazione 
Pubblica-Staff del 
Sindaco-Servizi 
Informatici-
Patrimonio

0,00

62_0005 Obiettivo 
trasversale a tutti i 
settori - 
Miglioramento 
della capacità di 
programmazione e 
definizione dei 
documenti di 
programmazione 
strategica ed 
operativa

01/01/19 31/12/21 Rasi Ivana SS02-SETTORE II-
Ragioneria-
Bilancio e 
Contabilità-
Economato e 
Società Partecipate

0,00

62_0006 Obiettivo 
trasversale a tutti i 
settori - 
Miglioramento 
della capacità di 
programmazione e 
definizione dei 
documenti di 
programmazione 
strategica ed 
operativa

01/01/19 31/12/21 Celestini  Luigi SS03-SETTORE 
III-Cultura, 
Turismo, Gestione 
Impianti Sportivi e 
Sport, Pubblica 
istruzione

0,00
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62_0007 Obiettivo 
trasversale a tutti i 
settori - 
Miglioramento 
della capacità di 
programmazione e 
definizione dei 
documenti di 
programmazione 
strategica ed 
operativa

01/01/19 31/12/21 MANETTI 
GIANCARLO

SS04-SETTORE 
IV-Attività 
Produttive-
Sviluppo ed 
interventi 
economici-
Statistica-Entrate 
Tributarie

0,00

62_0008 Obiettivo 
trasversale a tutti i 
settori - 
Miglioramento 
della capacità di 
programmazione e 
definizione dei 
documenti di 
programmazione 
strategica ed 
operativa

01/01/19 31/12/21 ROSSETTI 
ROMOLO 
MASSIMO

SS05-SETTORE V-
Servizi Sociali-
Rapporti con 
l'Università-
Finanziamenti 
comunitari

0,00

62_0009 Obiettivo 
trasversale a tutti i 
settori - 
Miglioramento 
della capacità di 
programmazione e 
definizione dei 
documenti di 
programmazione 
strategica ed 
operativa

01/01/19 31/12/21 MANETTI 
GIANCARLO

SS04-SETTORE 
IV-Attività 
Produttive-
Sviluppo ed 
interventi 
economici-
Statistica-Entrate 
Tributarie

0,00

62_0010 Obiettivo 
trasversale a tutti i 
settori - 
Miglioramento 
della capacità di 
programmazione e 
definizione dei 
documenti di 
programmazione 
strategica ed 
operativa

01/01/19 31/12/21 GAI MASSIMO SS06-SETTORE 
VI-Lavori Pubblici 
e Manutenzioni, 
Servizi Cimiteriali

0,00

62_0011 Obiettivo 
trasversale a tutti i 
settori - 
Miglioramento 
della capacità di 
programmazione e 
definizione dei 
documenti di 
programmazione 
strategica ed 
operativa

01/01/19 31/12/21 Peruzzo Stefano SS07-SETTORE 
VII-Urbanistica e 
Centro Storico – 
Sportello Unico per 
l'Edilizia – Edilizia 
Residenziale 
Pubblica-
Innovazione 
Tecnologica

0,00
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62_0012 Obiettivo 
trasversale a tutti i 
settori - 
Miglioramento 
della capacità di 
programmazione e 
definizione dei 
documenti di 
programmazione 
strategica ed 
operativa

01/01/19 31/12/21 Monaco Eugenio 
Maria

SS08-SETTORE 
VIII-Politiche 
dell'Ambiente - 
Termalismo - 
Agricoltura- Verde 
Pubblico-Servizi 
pubblici locali

0,00

62_0013 Obiettivo 
trasversale a tutti i 
settori - 
Miglioramento 
della capacità di 
programmazione e 
definizione dei 
documenti di 
programmazione 
strategica ed 
operativa

01/01/19 31/12/21 Vinciotti Mauro SSPM-Corpo di 
Polizia Locale -
Servizi Demografici

0,00

Tot. Ob. DUP 0,77

Tot. Ob.
Strategico

0,77

ATT FUNZIONAMENTO 
ORDINARIO

DUPATT Funzionamento 
ordinario

DUPATT_0237 Gestione attività 
contrattualistica 
dell'Ente

01/01/21 31/12/21 Puopolo Annalisa SSSG-Segretario 
Generale

0,00

DUPATT_0238 Gestione servizi di 
segreteria del 
Segretario Generale

01/01/21 31/12/21 Puopolo Annalisa SSSG-Segretario 
Generale

0,00

DUPATT_0239 Gestione dei servizi 
di segreteria 
generale e 
assistenza agli 
organi istituzionali

01/01/21 31/12/21 Puopolo Annalisa SSSG-Segretario 
Generale

0,00

DUPATT_0240 Attività connesse 
con il servizio di 
sorveglianza 
sanitaria del 
personale ex d.lgs. 
81/2008

01/01/21 31/12/21 Magnanimi 
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari 
Amministrativi e 
Serv. Giuridico- 
Gest. e Sviluppo 
del Personale-Gare 
appalti-
Provveditorato - 
Com. ed 
Informazione 
Pubblica-Staff del 
Sindaco-Servizi 
Informatici-
Patrimonio

0,00
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DUPATT_0241 MIGLIORAMENTO 
DEL SERVIZIO 
DI GESTIONE 
DEL 
CONTENZIOSO E 
DELLA TUTELA 
LEGALE 
DELL'AMMINISTRAZIONE

01/01/21 31/12/21 Magnanimi 
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari 
Amministrativi e 
Serv. Giuridico- 
Gest. e Sviluppo 
del Personale-Gare 
appalti-
Provveditorato - 
Com. ed 
Informazione 
Pubblica-Staff del 
Sindaco-Servizi 
Informatici-
Patrimonio

0,00

DUPATT_0242 GESTIONE 
SERVIZI 
AUSILIARI E DI 
SUPPORTO 
DELL'ENTE

01/01/21 31/12/21 Magnanimi 
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari 
Amministrativi e 
Serv. Giuridico- 
Gest. e Sviluppo 
del Personale-Gare 
appalti-
Provveditorato - 
Com. ed 
Informazione 
Pubblica-Staff del 
Sindaco-Servizi 
Informatici-
Patrimonio

0,00

DUPATT_0243 Gestione Ufficio 
Relazioni con il 
Pubblico

01/01/21 31/12/21 Magnanimi 
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari 
Amministrativi e 
Serv. Giuridico- 
Gest. e Sviluppo 
del Personale-Gare 
appalti-
Provveditorato - 
Com. ed 
Informazione 
Pubblica-Staff del 
Sindaco-Servizi 
Informatici-
Patrimonio

0,00

DUPATT_0244 Gestione dei 
contratti assicurativi

01/01/21 31/12/21 Magnanimi 
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari 
Amministrativi e 
Serv. Giuridico- 
Gest. e Sviluppo 
del Personale-Gare 
appalti-
Provveditorato - 
Com. ed 
Informazione 
Pubblica-Staff del 
Sindaco-Servizi 
Informatici-
Patrimonio

0,00



Report - Albero Performance

31 mag 2021, 11:41

Cod. Area Str. Area Strategica Cod. Strategico Ob. Strategico Cod. DUP Ob. DUP Cod. PEG Ob. PEG Dt. Inizio Dt. Fine Responsabile Unità Organizzative % Conseguimento

DUPATT_0245 Staff del Sindaco - 
Informazione 
pubblica

01/01/21 31/12/21 Magnanimi 
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari 
Amministrativi e 
Serv. Giuridico- 
Gest. e Sviluppo 
del Personale-Gare 
appalti-
Provveditorato - 
Com. ed 
Informazione 
Pubblica-Staff del 
Sindaco-Servizi 
Informatici-
Patrimonio

0,00

DUPATT_0246 Gestione canile 
comunale

01/01/21 31/12/21 Magnanimi 
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari 
Amministrativi e 
Serv. Giuridico- 
Gest. e Sviluppo 
del Personale-Gare 
appalti-
Provveditorato - 
Com. ed 
Informazione 
Pubblica-Staff del 
Sindaco-Servizi 
Informatici-
Patrimonio

0,00

DUPATT_0247 Gestione pulizia 
immobili comunali

01/01/21 31/12/21 Magnanimi 
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari 
Amministrativi e 
Serv. Giuridico- 
Gest. e Sviluppo 
del Personale-Gare 
appalti-
Provveditorato - 
Com. ed 
Informazione 
Pubblica-Staff del 
Sindaco-Servizi 
Informatici-
Patrimonio

0,00

DUPATT_0248 Manutenzione 
straordinaria 
immobili comunali

01/01/21 31/12/21 Magnanimi 
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari 
Amministrativi e 
Serv. Giuridico- 
Gest. e Sviluppo 
del Personale-Gare 
appalti-
Provveditorato - 
Com. ed 
Informazione 
Pubblica-Staff del 
Sindaco-Servizi 
Informatici-
Patrimonio

0,00
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DUPATT_0249 Gestione fitti attivi 
e morosità

01/01/21 31/12/21 Magnanimi 
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari 
Amministrativi e 
Serv. Giuridico- 
Gest. e Sviluppo 
del Personale-Gare 
appalti-
Provveditorato - 
Com. ed 
Informazione 
Pubblica-Staff del 
Sindaco-Servizi 
Informatici-
Patrimonio

0,00

DUPATT_0250 Gestione dei fitti 
passivi

01/01/21 31/12/21 Magnanimi 
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari 
Amministrativi e 
Serv. Giuridico- 
Gest. e Sviluppo 
del Personale-Gare 
appalti-
Provveditorato - 
Com. ed 
Informazione 
Pubblica-Staff del 
Sindaco-Servizi 
Informatici-
Patrimonio

0,00

DUPATT_0251 Gestione dei 
condomini

01/01/21 31/12/21 Magnanimi 
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari 
Amministrativi e 
Serv. Giuridico- 
Gest. e Sviluppo 
del Personale-Gare 
appalti-
Provveditorato - 
Com. ed 
Informazione 
Pubblica-Staff del 
Sindaco-Servizi 
Informatici-
Patrimonio

0,00

DUPATT_0252 Segreteria 
amministrativa 
servizio patrimonio

01/01/21 31/12/21 Magnanimi 
Eleonora

SS01-SETTORE I-
Affari 
Amministrativi e 
Serv. Giuridico- 
Gest. e Sviluppo 
del Personale-Gare 
appalti-
Provveditorato - 
Com. ed 
Informazione 
Pubblica-Staff del 
Sindaco-Servizi 
Informatici-
Patrimonio

0,00
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DUPATT_0253 Ottimizzazione 
gestione giuridica 
del personale, 
gestione delle 
relazioni sindacali, 
rilevazioni 
statistiche del 
personale

01/01/21 31/12/21 Magnanimi 
Eleonora

SERV03-Servizio 
gestione e sviluppo 
del personale, 
protocollo generale

0,00

DUPATT_0254 Gestione ufficio 
gare e appalti

01/01/21 31/12/21 Magnanimi 
Eleonora

SERV04-Servizio 
gare e appalti e 
provveditorato

0,00

DUPATT_0255 Gestione TARI 01/01/21 31/12/21 MANETTI 
GIANCARLO

SS04-SETTORE 
IV-Attività 
Produttive-
Sviluppo ed 
interventi 
economici-
Statistica-Entrate 
Tributarie

0,00

DUPATT_0256 Gestione ordinaria 
del tributo Imposta 
Municipale Propria 
e TASI

01/01/21 31/12/21 MANETTI 
GIANCARLO

SS04-SETTORE 
IV-Attività 
Produttive-
Sviluppo ed 
interventi 
economici-
Statistica-Entrate 
Tributarie

0,00

DUPATT_0257 Gestione tributo 
canone 
patrimoniale per 
occupazione di 
suolo pubblico ed 
esposizione 
pubblicitaria. 
Servizio pubbliche 
affissioni e rilascio 
permessi 
installazione 
impianti pubblicitari

01/01/21 31/12/21 MANETTI 
GIANCARLO

SS04-SETTORE 
IV-Attività 
Produttive-
Sviluppo ed 
interventi 
economici-
Statistica-Entrate 
Tributarie

0,00

DUPATT_0258 Manutenzione e 
supporto 
amministrativo-
contabile

01/01/21 31/12/21 MANETTI 
GIANCARLO

SS04-SETTORE 
IV-Attività 
Produttive-
Sviluppo ed 
interventi 
economici-
Statistica-Entrate 
Tributarie

0,00

DUPATT_0259 UFFICIO 
COMMERCIO IN 
SEDE FISSA E SU 
AREE 
PUBBLICHE

01/01/21 31/12/21 MANETTI 
GIANCARLO

SS04-SETTORE 
IV-Attività 
Produttive-
Sviluppo ed 
interventi 
economici-
Statistica-Entrate 
Tributarie

0,00
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DUPATT_0260 IMPOSTA DI 
SOGGIORNO - 
gestione 
dell'imposta e delle 
dichiarazioni

01/01/21 31/12/21 MANETTI 
GIANCARLO

SS04-SETTORE 
IV-Attività 
Produttive-
Sviluppo ed 
interventi 
economici-
Statistica-Entrate 
Tributarie

0,00

DUPATT_0261 Gestione Ufficio 
Statistica

01/01/21 31/12/21 MANETTI 
GIANCARLO

SS04-SETTORE 
IV-Attività 
Produttive-
Sviluppo ed 
interventi 
economici-
Statistica-Entrate 
Tributarie

0,00

DUPATT_0263 POLIZIA 
AMMINISTRATIVA 
E PUBBLICI 
ESERCIZI - SCIA 
e Autorizzazioni

01/01/21 31/12/21 MANETTI 
GIANCARLO

SS04-SETTORE 
IV-Attività 
Produttive-
Sviluppo ed 
interventi 
economici-
Statistica-Entrate 
Tributarie

0,00

DUPATT_0272 Segnalazione 
certificata di 
agibilità

01/01/21 31/12/21 Peruzzo Stefano SERV20-Servizio 
sportello unico per 
l'edilizia (SUE), 
condoni edilizi, 
energie rinnovabili, 
occupazione suolo 
pubblico e passi 
carrabili

0,00

DUPATT_0274 Controllo edilizio 
del territorio e 
attività correlate

01/01/21 31/12/21 Peruzzo Stefano SERV19-Servizio 
amministrativo

0,00

DUPATT_0276 Attività 
amministrativa

01/01/21 31/12/21 Peruzzo Stefano SERV19-Servizio 
amministrativo

0,00

DUPATT_0277 Edilizia 
residenziale 
pubblica -
Trasformazione del 
diritto di superficie 
in proprietà - 
rimozione vincolo 
del prezzo di 
vendita dell'alloggio

01/01/21 31/12/21 Peruzzo Stefano SERV20-Servizio 
sportello unico per 
l'edilizia (SUE), 
condoni edilizi, 
energie rinnovabili, 
occupazione suolo 
pubblico e passi 
carrabili

0,00

DUPATT_0278 Sportello per 
assistenza  tecnica 
ai professionisti

01/01/21 31/12/21 Peruzzo Stefano SERV20-Servizio 
sportello unico per 
l'edilizia (SUE), 
condoni edilizi, 
energie rinnovabili, 
occupazione suolo 
pubblico e passi 
carrabili

0,00
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DUPATT_0279 Occupazioni suolo 
pubblico "TOSAP" 
e Toponomastica

01/01/21 31/12/21 Peruzzo Stefano SERV20-Servizio 
sportello unico per 
l'edilizia (SUE), 
condoni edilizi, 
energie rinnovabili, 
occupazione suolo 
pubblico e passi 
carrabili

0,00

DUPATT_0280 Rilascio permessi 
di costruire e 
definizione condoni 
edilizi

01/01/21 31/12/21 Peruzzo Stefano SERV20-Servizio 
sportello unico per 
l'edilizia (SUE), 
condoni edilizi, 
energie rinnovabili, 
occupazione suolo 
pubblico e passi 
carrabili

0,00

DUPATT_0281 S.C.I.A, C.I.L.A.  
C.I.L. A.E.L  e 
impianti FER e 
telecomunicazioni

01/01/21 31/12/21 Peruzzo Stefano SERV20-Servizio 
sportello unico per 
l'edilizia (SUE), 
condoni edilizi, 
energie rinnovabili, 
occupazione suolo 
pubblico e passi 
carrabili

0,00

DUPATT_0282 Strumenti 
urbanistici 
d'iniziativa privata: 
piani 
particolareggiati, 
Piani di recupero, 
Piani di 
lottizzazione, 
Programmi 
integrati, Varianti 
puntuali al P.R.G.

01/01/21 31/12/21 Peruzzo Stefano SERV21-Servizio 
strumenti 
urbanistici, piani 
paesistici, centri 
storici

0,00

DUPATT_0283 Autorizzazioni 
paesaggistiche

01/01/21 31/12/21 Peruzzo Stefano SERV21-Servizio 
strumenti 
urbanistici, piani 
paesistici, centri 
storici

0,00

DUPATT_0284 Pareri per 
impiantistica 
pubblicitaria

01/01/21 31/12/21 Peruzzo Stefano SERV21-Servizio 
strumenti 
urbanistici, piani 
paesistici, centri 
storici

0,00

DUPATT_0285 Rilascio 
certificazioni 
urbanistiche (CDU)

01/01/21 31/12/21 Peruzzo Stefano SERV21-Servizio 
strumenti 
urbanistici, piani 
paesistici, centri 
storici

0,00

DUPATT_0287 Sportello S.U.E. 01/01/21 31/12/21 Peruzzo Stefano SERV19-Servizio 
amministrativo

0,00

DUPATT_0301 Spazi pubblici e 
sale espositive

01/01/21 31/12/21 Celestini  Luigi SS03-SETTORE 
III-Cultura, 
Turismo, Gestione 
Impianti Sportivi e 
Sport, Pubblica 
istruzione

0,00
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DUPATT_0303 Attività Museo 
civico

01/01/21 31/12/21 Celestini  Luigi SS03-SETTORE 
III-Cultura, 
Turismo, Gestione 
Impianti Sportivi e 
Sport, Pubblica 
istruzione

0,00

DUPATT_0304 Attività di 
protocollo.Smistamento 
e archiviazione 
provvedimenti del 
settore. 
Liquidazioni 
contributi Covid.

01/01/21 31/12/21 Celestini  Luigi SS03-SETTORE 
III-Cultura, 
Turismo, Gestione 
Impianti Sportivi e 
Sport, Pubblica 
istruzione

0,00

DUPATT_0306 Attività 
amministrativa di 
settore

01/01/21 31/12/21 GAI MASSIMO SERV15-Servizio 
amministrativo

0,00

DUPATT_0307 Autorizzazione allo 
scarico

01/01/21 31/12/21 GAI MASSIMO SERV16-Servizio 
opere di 
urbanizzazione, 
servizio idrico 
integrato,  
acquedotti, 
fognature e tutela 
acque

0,00

DUPATT_0308 ATTIVITA' 
CONNESSE 
ALLA PUBBLICA 
E PRIVATA 
INCOLUMITA'

01/01/21 31/12/21 GAI MASSIMO SERV17-Servizio 
manutenzione 
immobili ed 
impianti sportivi, 
pubblica 
incolumità, 
mobilità urbana

0,00

DUPATT_0309 MANUTENZIONE 
ORDINARIA 
EDILIZIA 
SCOLASTICA

01/01/21 31/12/21 GAI MASSIMO SERV17-Servizio 
manutenzione 
immobili ed 
impianti sportivi, 
pubblica 
incolumità, 
mobilità urbana

0,00

DUPATT_0310 GESTIONE E 
CONTROLLO 
DELLA RETE 
VIARIA

01/01/21 31/12/21 GAI MASSIMO SERV18-Servizio 
viabilità, immobili 
storici e 
monumentali, 
arredo urbano

0,00

DUPATT_0311 REALIZZAZIONE 
E 
MANUTENZIONE 
DELLE 
INFRASTRUTTURE 
E DEGLI 
IMMOBILI 
COMUNALI

01/01/21 31/12/21 GAI MASSIMO SS06-SETTORE 
VI-Lavori Pubblici 
e Manutenzioni, 
Servizi Cimiteriali

0,00

DUPATT_0312 Gestione 
amministrativa 
cimiteri

01/01/21 31/12/21 GAI MASSIMO SS06-SETTORE 
VI-Lavori Pubblici 
e Manutenzioni, 
Servizi Cimiteriali

0,00
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DUPATT_0313 Custodia, 
sorveglianza ed 
attività di Polizia 
Mortuaria

01/01/21 31/12/21 GAI MASSIMO SS06-SETTORE 
VI-Lavori Pubblici 
e Manutenzioni, 
Servizi Cimiteriali

0,00

DUPATT_0314 Gestione ufficio 
fiscale

01/01/21 31/12/21 Rasi Ivana SS02-SETTORE II-
Ragioneria-
Bilancio e 
Contabilità-
Economato e 
Società Partecipate

0,00

DUPATT_0315 Gestione contabile 
utenze

01/01/21 31/12/21 Rasi Ivana SS02-SETTORE II-
Ragioneria-
Bilancio e 
Contabilità-
Economato e 
Società Partecipate

0,00

DUPATT_0316 Gestione ufficio 
economato

01/01/21 31/12/21 Rasi Ivana SS02-SETTORE II-
Ragioneria-
Bilancio e 
Contabilità-
Economato e 
Società Partecipate

0,00

DUPATT_0317 Monitoraggio spese 
di investimento - 
Creazione e 
gestione "OPERA" 
per Investimento/
opera pubblica

01/01/21 31/12/21 Rasi Ivana SS02-SETTORE II-
Ragioneria-
Bilancio e 
Contabilità-
Economato e 
Società Partecipate

0,00

DUPATT_0318 Gestione della 
contabilità

01/01/21 31/12/21 Rasi Ivana SS02-SETTORE II-
Ragioneria-
Bilancio e 
Contabilità-
Economato e 
Società Partecipate

0,00

DUPATT_0319 Predisposizione del 
rendiconto della 
gestione

01/01/21 31/12/21 Rasi Ivana SERV05-Servizio 
bilancio

0,00

DUPATT_0320 Bilancio di 
previsione

01/01/21 31/12/21 Rasi Ivana SERV05-Servizio 
bilancio

0,00

DUPATT_0321 Gestione del 
bilancio

01/01/21 31/12/21 Rasi Ivana SERV05-Servizio 
bilancio

0,00

DUPATT_0322 Gestione dei 
finanziamenti

01/01/21 31/12/21 Rasi Ivana SERV06-Servizio 
flussi finanziari ed 
investimenti

0,00

DUPATT_0323 Gestione stipendi - 
Adempimenti 
previdenziali e 
fiscali

01/01/21 31/12/21 Rasi Ivana SERV07-Servizio 
gestione economica 
del personale

0,00

DUPATT_0324 Gestione posizioni 
contributive dei 
dipendenti a fini 
pensionistici

01/01/21 31/12/21 Rasi Ivana SERV07-Servizio 
gestione economica 
del personale

0,00
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DUPATT_0325 Attività di 
segreteria - 
protocollo in 
entrata e in uscita

01/01/21 31/12/21 Rasi Ivana SS02-SETTORE II-
Ragioneria-
Bilancio e 
Contabilità-
Economato e 
Società Partecipate

0,00

DUPATT_0326 ATTIVITA' 
AMMINISTRATIVE 
V SETTORE

01/01/21 31/12/21 ROSSETTI 
ROMOLO 
MASSIMO

SS05-SETTORE V-
Servizi Sociali-
Rapporti con 
l'Università-
Finanziamenti 
comunitari

0,00

DUPATT_0327 Ufficio 
amministrativo di 
settore

01/01/21 31/12/21 ROSSETTI 
ROMOLO 
MASSIMO

SS05-SETTORE V-
Servizi Sociali-
Rapporti con 
l'Università-
Finanziamenti 
comunitari

0,00

DUPATT_0328 gestione tecnica 
amministrativa asili 
nido

01/01/21 31/12/21 ROSSETTI 
ROMOLO 
MASSIMO

SS05-SETTORE V-
Servizi Sociali-
Rapporti con 
l'Università-
Finanziamenti 
comunitari

0,00

DUPATT_0329 MANUTENZIONE 
VERDE 
PUBBLICO

01/01/21 31/12/21 Monaco Eugenio 
Maria

SS08-SETTORE 
VIII-Politiche 
dell'Ambiente - 
Termalismo - 
Agricoltura- Verde 
Pubblico-Servizi 
pubblici locali

0,00

DUPATT_0330 Ufficio agricoltura 
- Assegnazione 
carburante agricolo 
- Attività di 
protocollo - Ufficio 
ex U.M.A – D.M. 
n. 454 del 
14/12/2001

01/01/21 31/12/21 Monaco Eugenio 
Maria

SS08-SETTORE 
VIII-Politiche 
dell'Ambiente - 
Termalismo - 
Agricoltura- Verde 
Pubblico-Servizi 
pubblici locali

0,00

DUPATT_0331 COMUNICAZIONE 
INIZIO 
ATTIVITA' ED 
AUTORIZZAZIONE  
PER IL TAGLIO 
DEI BOSCHI

01/01/21 31/12/21 Monaco Eugenio 
Maria

SS08-SETTORE 
VIII-Politiche 
dell'Ambiente - 
Termalismo - 
Agricoltura- Verde 
Pubblico-Servizi 
pubblici locali

0,00

DUPATT_0332 Attuazione deleghe 
–Piccola Proprieta` 
Contadina

01/01/21 31/12/21 Monaco Eugenio 
Maria

SS08-SETTORE 
VIII-Politiche 
dell'Ambiente - 
Termalismo - 
Agricoltura- Verde 
Pubblico-Servizi 
pubblici locali

0,00
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DUPATT_0333 Consorzi stradali - 
Erogazione 
contributi per spese 
di manutenzione 
ordinaria e 
straordinaria

01/01/21 31/12/21 Monaco Eugenio 
Maria

SS08-SETTORE 
VIII-Politiche 
dell'Ambiente - 
Termalismo - 
Agricoltura- Verde 
Pubblico-Servizi 
pubblici locali

0,00

DUPATT_0334 Controllo, 
manutenzione e 
gestione degli 
impianti termici 
edifici pubblici

01/01/21 31/12/21 Monaco Eugenio 
Maria

SS08-SETTORE 
VIII-Politiche 
dell'Ambiente - 
Termalismo - 
Agricoltura- Verde 
Pubblico-Servizi 
pubblici locali

0,00

DUPATT_0335 Controllo, 
manutenzione e 
gestione degli 
impianti di 
illuminazione

01/01/21 31/12/21 Monaco Eugenio 
Maria

SS08-SETTORE 
VIII-Politiche 
dell'Ambiente - 
Termalismo - 
Agricoltura- Verde 
Pubblico-Servizi 
pubblici locali

0,00

DUPATT_0336 Liquidazione 
fatture Servizio 
Igiene

01/01/21 31/12/21 Monaco Eugenio 
Maria

SS08-SETTORE 
VIII-Politiche 
dell'Ambiente - 
Termalismo - 
Agricoltura- Verde 
Pubblico-Servizi 
pubblici locali

0,00

DUPATT_0337 Controllo territorio 
contrasto 
abbandono rifiuti

01/01/21 31/12/21 Monaco Eugenio 
Maria

SS08-SETTORE 
VIII-Politiche 
dell'Ambiente - 
Termalismo - 
Agricoltura- Verde 
Pubblico-Servizi 
pubblici locali

0,00

DUPATT_0338 Attività dei nuclei 
amministrativi

01/01/21 31/12/21 Vinciotti Mauro SERV25-Servizio 
nuclei 
amministrativi e 
nuclei operativi 
speciali

0,00

DUPATT_0339 Nucleo gestione 
comando

01/01/21 31/12/21 Vinciotti Mauro SSPM-Corpo di 
Polizia Locale -
Servizi Demografici

0,00

DUPATT_0340 Aggiornamento e 
intervento sulle 
procedure 
applicative

01/01/21 31/12/21 Vinciotti Mauro SSPM-Corpo di 
Polizia Locale -
Servizi Demografici

0,00

DUPATT_0341 Anagrafe 01/01/21 31/12/21 Vinciotti Mauro SERV27-Servizi 
demografici

0,00

DUPATT_0342 Ufficio elettorale e 
AIRE

01/01/21 31/12/21 Vinciotti Mauro SERV27-Servizi 
demografici

0,00

DUPATT_0343 Ufficio "Stato 
civile"

01/01/21 31/12/21 Vinciotti Mauro SERV27-Servizi 
demografici

0,00
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DUPATT_0344 Monitoraggio 
adempimenti 
sezione 
Amministrazione 
Trasparente del sito 
web

01/01/21 31/12/21 Puopolo Annalisa SSSG-Segretario 
Generale

0,00

DUPATT_0345 Gestione flussi 
posta ordinaria e A/
R in partenza

01/01/21 31/12/21 Puopolo Annalisa SSSG-Segretario 
Generale

0,00

DUPATT_0346 Gestione servizio 
di sorveglianza e 
attesa

01/01/21 31/12/21 Puopolo Annalisa SSSG-Segretario 
Generale

0,00

DUPATT_0347 Attività di controllo 
interno successivo 
di regolarità 
amministrativa

01/01/21 31/12/21 Puopolo Annalisa SSSG-Segretario 
Generale

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00

Tot. Mandato 2,23

AS02 AMBIENTE, 
CENTRO 
STORICO E 
SVILUPPO 
TERRITORIALE

AS02-OS01 Governo 
sostenibile del 
territorio

AS02-OS01-02 Definizione degli 
strumenti di 
verifica e controllo.

AS02-
OS01-02_0001

Fotovoltaico 
Indirizzi e 
strumenti 
convenzionali

01/01/21 31/12/21 Peruzzo Stefano SS07-SETTORE 
VII-Urbanistica e 
Centro Storico – 
Sportello Unico per 
l'Edilizia – Edilizia 
Residenziale 
Pubblica-
Innovazione 
Tecnologica

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00

AS02_0S08 La valorizzazione e 
il recupero del 
centro storico

AS02-OS08-1 Tutela dell'identità 
storica e culturale 
della città

AS02-OS08-1_0005 Completamento dei 
lavori di restauro 
della facciata di 
palazzo dei Priori 
con intervento sulle 
lunette.

01/01/21 31/12/21 GAI MASSIMO SS06-SETTORE 
VI-Lavori Pubblici 
e Manutenzioni, 
Servizi Cimiteriali

0,00

AS02-OS08-1_0006 Lavori di 
riqualificazione dei 
locali a piano terra 
di Palazzo dei 
Priori e con 
allestimento 
permanente 
dell'esposizione 
delle tavole di 
Sebastiano del 
Piombo 1° stralcio.

01/01/21 31/12/21 GAI MASSIMO SS06-SETTORE 
VI-Lavori Pubblici 
e Manutenzioni, 
Servizi Cimiteriali

0,00

AS02-OS08-1_0007 Lavori di 
sistemazione area a 
verde tra Via Della 
Pila  E Via Caduti 
IX Stormo

01/01/21 30/09/21 GAI MASSIMO SS06-SETTORE 
VI-Lavori Pubblici 
e Manutenzioni, 
Servizi Cimiteriali

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00
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AS02-OS08-2 Riscoprire e vivere 
il centro storico 
mediante il 
recupero degli 
spazi 
dell'aggregazione 
cittadina.

AS02-OS08-2_0004 Lavori di riapertura 
del collegamento 
tra piazza del 
Plebiscito e via del 
Ganfione

01/01/21 31/12/21 GAI MASSIMO SS06-SETTORE 
VI-Lavori Pubblici 
e Manutenzioni, 
Servizi Cimiteriali

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00

AS02_0S10 Impulso volto al 
miglioramento 
delle azioni del 
Gestore del 
Servizio Idrico 
Integrato

S0607 Controllo sulle 
attività svolte dal 
gestore delle reti 
del servizio idrico 
integrato.

S0607_0001 Controllo sulle 
attività svolte da 
gestore

01/01/20 31/12/21 Interim  GAI 
MASSIMO

SS06-SETTORE 
VI-Lavori Pubblici 
e Manutenzioni, 
Servizi Cimiteriali

0,00

S0607_0002 Impianto di 
depurazione del 
capoluogo

01/01/21 31/12/21 GAI MASSIMO SS06-SETTORE 
VI-Lavori Pubblici 
e Manutenzioni, 
Servizi Cimiteriali

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00

AS02_OS01 Rigenerazione 
urbana

AS02-O201-3 Attuazione delle 
politiche regionali 
di rigenerazione 
urbana e recupero 
del tessuto edilizio.

AS02-O201-3_0002 Definizione degli 
ambiti territoriali di 
rigenerazione (Art.
3); avvio  delle 
procedure di 
consultazione 
pubblica (art. 2)

01/01/21 31/12/21 Peruzzo Stefano SS07-SETTORE 
VII-Urbanistica e 
Centro Storico – 
Sportello Unico per 
l'Edilizia – Edilizia 
Residenziale 
Pubblica-
Innovazione 
Tecnologica

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

AS02-OS01-01 Programma 
innovativo 
nazionale per la 
qualità dell'abitare.

AS02-
OS01-01_0001

Adesione al 
programma con la 
proposta di due 
progetti.

01/01/21 31/12/21 Peruzzo Stefano SS07-SETTORE 
VII-Urbanistica e 
Centro Storico – 
Sportello Unico per 
l'Edilizia – Edilizia 
Residenziale 
Pubblica-
Innovazione 
Tecnologica

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

AS02-OS01-1 Pianificazione del 
recupero urbano 
delle frazioni. 
Borgo di 
Sant'Angelo di 
Roccalvecce.

AS02-OS01-1_0001 Piano di recupero e 
valorizzazione di 
Sant'Angelo di 
Roccalvecce.

01/01/21 31/12/21 Peruzzo Stefano SS07-SETTORE 
VII-Urbanistica e 
Centro Storico – 
Sportello Unico per 
l'Edilizia – Edilizia 
Residenziale 
Pubblica-
Innovazione 
Tecnologica

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00
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AS02-Os01-2 Aree degradate AS02-Os01-2_0001 Area degradata di 
Bagnaia - 
Affidamento della 
progettazione 
esecutiva.

01/01/21 31/12/21 Peruzzo Stefano SS07-SETTORE 
VII-Urbanistica e 
Centro Storico – 
Sportello Unico per 
l'Edilizia – Edilizia 
Residenziale 
Pubblica-
Innovazione 
Tecnologica

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00

AS02_OS02 Riqualificazione 
delle periferie

08 Programma 
straordinario per la 
sicurezza e la 
riqualificazione 
delle periferie.

08_0001 Realizzazione 
interventi 
riqualificazione

01/01/19 31/12/22 DIRIGENTE ND SERV19-Servizio 
amministrativo

0,00

08_0002 Recupero periferie 
mediante 
attuazione dei 
progetti di 
riqualificazione.

01/01/21 31/12/21 Peruzzo Stefano USST-Ufficio 
speciale  Periferie

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00

AS02_OS03 La gestione 
efficiente ed 
efficace del 
servizio d'igiene 
urbana

S0802 Ottimizzazione 
Servizio Igiene 
Urbana

S0802 _0002 Nuovo affidamento 
pluriennale del 
servizio Igiene 
Urbana

01/01/19 30/06/22 Monaco Eugenio 
Maria

SS08-SETTORE 
VIII-Politiche 
dell'Ambiente - 
Termalismo - 
Agricoltura- Verde 
Pubblico-Servizi 
pubblici locali

0,00

S0802_0008 Gestione del 
contenzioso 
relativo alla 
sopraelevazione 
della discarica in 
località Le Fornace

01/01/21 31/12/21 Monaco Eugenio 
Maria

SS08-SETTORE 
VIII-Politiche 
dell'Ambiente - 
Termalismo - 
Agricoltura- Verde 
Pubblico-Servizi 
pubblici locali

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00

AS02_OS04 La sicurezza urbana AS02-OS04-1 Infortunistica 
stradale

AS02-OS04-1_0002 Infortunistica 
stradale

01/01/21 31/12/21 Vinciotti Mauro SERV24-Servizio 
vigilanza territoriale

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

AS02-OS04-2 Attività in materia 
di Protezione Civile

AS02-OS04-2_0004 Attivazione della 
nuova sede 
operativa del 
gruppo comunale 
della Protezione 
Civile e campagne 
estive/invernali

01/01/21 31/12/21 Vinciotti Mauro SSPM-Corpo di 
Polizia Locale -
Servizi Demografici

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00
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SPL01 La Video 
sorveglianza nel 
sistema integrato di 
sicurezza urbana

SPL01_0004 Installazione di 
nuove telecamere e 
attuazione di 
progetti di video 
sorveglianza al fine 
di aumentare 
l'utilizzo del 
sistema.

01/01/21 31/12/21 Vinciotti Mauro SSPM-Corpo di 
Polizia Locale -
Servizi Demografici

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00

AS02_OS05 Il presidio del 
territorio

AS02-OS05-1 Controllo sul 
rispetto della 
normativa riferita 
ai rifiuti

AS02-OS05-1_0002 Azioni intraprese in 
corrispondenza 
delle violazioni 
riscontrate.

01/01/21 31/12/21 Vinciotti Mauro SSPM-Corpo di 
Polizia Locale -
Servizi Demografici

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

AS02-OS05-2 Trasporto pubblico 
locale

AS02-OS05-2_0001 Aumentare l’uso di 
mezzi 
ecosostenibili.

01/01/21 31/12/21 Vinciotti Mauro SSPM-Corpo di 
Polizia Locale -
Servizi Demografici

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

AS02-OSo5-2 Segnaletica 
permanente

AS02-OSo5-2_0001 Ricognizione  e 
aggiornamento 
segnaletica.

01/01/21 31/12/21 Vinciotti Mauro SSPM-Corpo di 
Polizia Locale -
Servizi Demografici

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

SPL02 Il presidio del 
territorio

SPL02_0102 Miglioramento 
presidio del 
territorio

01/01/21 31/12/21 Vinciotti Mauro SSPM-Corpo di 
Polizia Locale -
Servizi Demografici

0,00

SPL02_0103 CONTROLLI 
SULLA TENUTA 
DEL CANILE 
COMUNALE

01/01/21 31/12/21 Vinciotti Mauro SERV25-Servizio 
nuclei 
amministrativi e 
nuclei operativi 
speciali

 

SPL02_0104 Tutela ambiente e 
decoro - Controllo 
conferimento RSU

01/01/21 31/12/21 Vinciotti Mauro SERV25-Servizio 
nuclei 
amministrativi e 
nuclei operativi 
speciali

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00

AS02_OS06 La conservazione 
del patrimonio 
comunale

AS02-OS06-1 Elevare lo standard 
di sicurezza e della 
qualità della rete 
viaria.

AS02-OS06-1_0003 Lavori relativi al 
rifacimento della 
pavimentazione in 
Via SS. Liberatrice 
Piazza Trinità e 
P.zza S.Faustino

01/01/21 28/02/22 GAI MASSIMO SS06-SETTORE 
VI-Lavori Pubblici 
e Manutenzioni, 
Servizi Cimiteriali

0,00

AS02-OS06-1_0004 Lavori di 
riqualificazione 
delle 
pavimentazioni 
stradali capoluogo 
e frazioni

01/01/21 31/12/21 GAI MASSIMO SS06-SETTORE 
VI-Lavori Pubblici 
e Manutenzioni, 
Servizi Cimiteriali

0,00
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AS02-OS06-1_0005 Lavori di 
riqualificazione 
Pavimentazioni 
Stradali Di Via 
Zara - Via Pola - 
Via Gorizia - Via 
Ticino - Via Doria 
Riparia e Via Friuli 
della Rete Viaria 
del Comune Di 
Viterbo

01/01/21 31/10/21 GAI MASSIMO SS06-SETTORE 
VI-Lavori Pubblici 
e Manutenzioni, 
Servizi Cimiteriali

0,00

AS02-OS06-1_0006 Lavori di 
risanamento  e 
riqualificazione 
delle 
Pavimentazioni 
Stradali di Via 
Fleming, Via M. 
Mariano Romiti e 
Strada Delle 
Pietrare;

01/01/21 31/12/21 GAI MASSIMO SS06-SETTORE 
VI-Lavori Pubblici 
e Manutenzioni, 
Servizi Cimiteriali

0,00

AS02-OS06-1_0007 Lavori di 
sistemazione e 
riqualificazione di 
Piazzale A. Gramsci

01/01/21 31/12/21 GAI MASSIMO SS06-SETTORE 
VI-Lavori Pubblici 
e Manutenzioni, 
Servizi Cimiteriali

0,00

AS02-OS06-1_0008 LAVORI DI 
COMPLETAMENTO 
DELLA 
PALESTRA IN 
LOCALITA' 
SANTA 
BARBARA

01/01/21 31/12/21 GAI MASSIMO SS06-SETTORE 
VI-Lavori Pubblici 
e Manutenzioni, 
Servizi Cimiteriali

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

AS02-OS06-2 Mobilità sostenibile 
e città più vivibile.

AS02-OS06-2_0001 Mobilità sostenibile 
e sviluppo dei 
parcheggi.

01/01/21 31/12/21 Vinciotti Mauro SSPM-Corpo di 
Polizia Locale -
Servizi Demografici

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

AS02-OS06-3 Fruibilità e 
conservazione degli 
immobili comunali.

AS02-OS06-3_0003 Scuola materna in 
Località s. Barbara 
denominata "Boat"

01/01/21 31/12/21 GAI MASSIMO SS06-SETTORE 
VI-Lavori Pubblici 
e Manutenzioni, 
Servizi Cimiteriali

0,00

AS02-OS06-3_0004 Recupero e 
riapertura della 
Torre Civica 
ubicata in Piazza 
del Plebiscito

01/01/21 31/12/21 GAI MASSIMO SS06-SETTORE 
VI-Lavori Pubblici 
e Manutenzioni, 
Servizi Cimiteriali

0,00
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AS02-OS06-3_0005 Lavori per la 
mitigazione del 
radon al fine di 
rientrare nei limiti 
del D.lgs.101/2020 
presso il plesso 
scolastico 
dell'istituto 
comprensivo 
“S.Canevari” sito 
in Via marche n.4 
San Martino al Cim

01/01/21 31/12/21 GAI MASSIMO SS06-SETTORE 
VI-Lavori Pubblici 
e Manutenzioni, 
Servizi Cimiteriali

0,00

AS02-OS06-3_0006 Lavori di restauro e 
ristrutturazione del 
teatro comunale 
dell'Unione. 4° 
stralcio ulteriori 
interventi 
finalizzati al 
miglioramento 
sismico 
dell'immobile.

01/01/21 31/12/21 GAI MASSIMO SS06-SETTORE 
VI-Lavori Pubblici 
e Manutenzioni, 
Servizi Cimiteriali

0,00

AS02-OS06-3_0007 Lavori di 
risanamento 
Parcheggio Viale 
Raniero Capocci - 
Gabbia del Cricco

01/01/21 31/07/21 GAI MASSIMO SS06-SETTORE 
VI-Lavori Pubblici 
e Manutenzioni, 
Servizi Cimiteriali

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00

AS02_OS07 Il patrimonio 
arboreo della città

AS02-OS07-1 Città più verde: 
intensificare il 
patrimonio arboreo 
ed estendere le aree 
verdi della città.

AS02-OS07-1_0001 Riqualificazione 
Prato Giardino

01/01/20 31/12/21 Monaco Eugenio 
Maria

SS08-SETTORE 
VIII-Politiche 
dell'Ambiente - 
Termalismo - 
Agricoltura- Verde 
Pubblico-Servizi 
pubblici locali

0,00

AS02-OS07-1_0005 Attrezzare e 
rendere fruibili aree 
verdi cittadine.

01/01/20 31/12/21 Monaco Eugenio 
Maria

SS08-SETTORE 
VIII-Politiche 
dell'Ambiente - 
Termalismo - 
Agricoltura- Verde 
Pubblico-Servizi 
pubblici locali

15,00

Tot. Ob. DUP 7,50

Tot. Ob.
Strategico

7,50

Tot. Mandato 0,41

AS03 TESSUTO 
ECONOMICO 
LOCALE

AS03_OS01 La rete commerciale 14 Sviluppo e 
valorizzazione 
delle attività 
commerciali

14_0007 Adeguamento alle 
normative e 
regolamentazione 
dei criteri per 
l'apertura di nuove 
e medie strutture e 
tutela e rilancio del 
Centro Storico

01/01/21 31/12/21 MANETTI 
GIANCARLO

SS04-SETTORE 
IV-Attività 
Produttive-
Sviluppo ed 
interventi 
economici-
Statistica-Entrate 
Tributarie

0,00



Report - Albero Performance

31 mag 2021, 11:41

Cod. Area Str. Area Strategica Cod. Strategico Ob. Strategico Cod. DUP Ob. DUP Cod. PEG Ob. PEG Dt. Inizio Dt. Fine Responsabile Unità Organizzative % Conseguimento

14_0008 S.O.S Commercio 
(Interventi 
Covid19)

01/01/20 31/12/21 MANETTI 
GIANCARLO

SS04-SETTORE 
IV-Attività 
Produttive-
Sviluppo ed 
interventi 
economici-
Statistica-Entrate 
Tributarie

100,00

Tot. Ob. DUP 50,00

AS03-OS01-2 Riorganizzazione 
SUAP

AS03-OS01-2_0001 Ufficio integrato 
attivita` 
commerciali e 
produttive.

01/01/21 31/12/21 MANETTI 
GIANCARLO

SS04-SETTORE 
IV-Attività 
Produttive-
Sviluppo ed 
interventi 
economici-
Statistica-Entrate 
Tributarie

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

AS03-OS01-4 Riorganizzazione 
del mercatino di 
Natale

AS03-OS01-4_0001 Riqualificazione 
del mercato di 
Natale

01/01/21 31/12/21 MANETTI 
GIANCARLO

SS04-SETTORE 
IV-Attività 
Produttive-
Sviluppo ed 
interventi 
economici-
Statistica-Entrate 
Tributarie

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

AS03-OS01-5 Rinnovo licenze 
occupazione suolo 
pubblico per 
mercati, fiere e aree 
fuori sede.

AS03-OS01-5_0001 Rinnovo 
concessioni 
Occupazione Suolo 
Pubblico attività di 
commercio su aree 
pubbliche.

01/01/21 31/12/21 MANETTI 
GIANCARLO

SS04-SETTORE 
IV-Attività 
Produttive-
Sviluppo ed 
interventi 
economici-
Statistica-Entrate 
Tributarie

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

Tot. Ob.
Strategico

20,00

AS03_OS02 Le politiche del 
lavoro

S0402 Orientamento al 
lavoro e Garanzia 
Giovani

S0402_0002 Soddisfacimento 
richieste presentate

01/01/21 31/12/21 MANETTI 
GIANCARLO

SS04-SETTORE 
IV-Attività 
Produttive-
Sviluppo ed 
interventi 
economici-
Statistica-Entrate 
Tributarie

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00
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AS03_OS03 Rilancio e sviluppo 
del termalismo

AS03-OS03-1 Contenimento delle 
dispersioni

AS03-OS03-1_0003 Ricondizionamento 
pozzi:  Zitelle e 
San Valentino.

01/01/21 31/12/21 Monaco Eugenio 
Maria

SS08-SETTORE 
VIII-Politiche 
dell'Ambiente - 
Termalismo - 
Agricoltura- Verde 
Pubblico-Servizi 
pubblici locali

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

S0803 Rilancio del 
Termalismo

S0803_0007 Ex terme Inps: 
tavolo regionale e 
prove di portata

01/01/21 31/12/21 Monaco Eugenio 
Maria

SS08-SETTORE 
VIII-Politiche 
dell'Ambiente - 
Termalismo - 
Agricoltura- Verde 
Pubblico-Servizi 
pubblici locali

0,00

S0803_0008 Riqualificazione 
parco del Bullicame

01/01/21 31/12/21 Monaco Eugenio 
Maria

SS08-SETTORE 
VIII-Politiche 
dell'Ambiente - 
Termalismo - 
Agricoltura- Verde 
Pubblico-Servizi 
pubblici locali

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00

AS03_OS04 Riordino dei 
cimiteri delle 
frazioni

AS03-OS04 Potenziare i 
cimiteri nelle 
frazioni

AS03-OS04_0001 Avvio dei progetti 
di fattibilità 2021

01/01/21 31/12/21 GAI MASSIMO SS06-SETTORE 
VI-Lavori Pubblici 
e Manutenzioni, 
Servizi Cimiteriali

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00

AS03_OS05 Agricoltura: rete 
territoriale

AS0-OS05-01 Viterbo, Città del 
gusto

AS0-OS05-01_0003 Implementazione 
della piattaforma 
Città del Gusto.

01/01/21 31/12/21 Monaco Eugenio 
Maria

SS08-SETTORE 
VIII-Politiche 
dell'Ambiente - 
Termalismo - 
Agricoltura- Verde 
Pubblico-Servizi 
pubblici locali

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

AS03-OS05-01 Valorizzazione 
della produzione 
locale

AS03-
OS05-01_0001

Regolamento 
istituzione DE.C.O. 
– Denominazione 
comunale di 
origine.

01/01/21 31/12/21 Monaco Eugenio 
Maria

SS08-SETTORE 
VIII-Politiche 
dell'Ambiente - 
Termalismo - 
Agricoltura- Verde 
Pubblico-Servizi 
pubblici locali

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00

Tot. Mandato 8,33
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Cod. Area Str. Area Strategica Cod. Strategico Ob. Strategico Cod. DUP Ob. DUP Cod. PEG Ob. PEG Dt. Inizio Dt. Fine Responsabile Unità Organizzative % Conseguimento

AS04 CULTURA, 
TURISMO E 
SPORT

AS04_OS01 La cultura come 
fattore abilitante 
della vita cittadina 
e traino 
dell'economia.

23 Servizi culturali 
risorsa del territorio

23_0005 Polo museale 
urbano con 
apertura 
esposizione 
Sebastiano del 
Piombo; riapertura 
del Museo Civico; 
punto informativo 
Via Francigena

01/01/21 31/12/21 Celestini  Luigi SS03-SETTORE 
III-Cultura, 
Turismo, Gestione 
Impianti Sportivi e 
Sport, Pubblica 
istruzione

0,00

23_0009 Concorso di idee 
per la nuova 
macchina di Santa 
Rosa, ed eventuale 
Trasporto 2021.

01/01/21 31/12/21 Celestini  Luigi SS03-SETTORE 
III-Cultura, 
Turismo, Gestione 
Impianti Sportivi e 
Sport, Pubblica 
istruzione

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

AS0$-OS01-2 Viterbo, città dei 
Festival

AS0$-OS01-2_0001 Garantire un'idonea 
programmazione 
culturale e di 
spettacolo.

01/01/21 31/12/21 Celestini  Luigi SS03-SETTORE 
III-Cultura, 
Turismo, Gestione 
Impianti Sportivi e 
Sport, Pubblica 
istruzione

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

AS04-OS01-01 Teatro dell'Unione 
2.0 - Gestione 
alternativa dei 
teatri in conformità 
alle norme Covid19.

AS04-
OS01-01_0001

Teatro Unione: 
spettacoli teatrali, 
musicali e di vario 
genere;  
inserimento nel 
sistema museale 
urbano

01/01/21 31/12/21 Celestini  Luigi SS03-SETTORE 
III-Cultura, 
Turismo, Gestione 
Impianti Sportivi e 
Sport, Pubblica 
istruzione

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

AS04-OS01-2 Celebrazioni 750° 
anniversario del 
Conclave e 700° 
anniversario dalla 
morte di Dante.

AS04-OS01-2_0002 750° Anniversario 
Conclave e 700° 
Anniversario Morte 
di Dante

01/01/21 31/12/21 Celestini  Luigi SS03-SETTORE 
III-Cultura, 
Turismo, Gestione 
Impianti Sportivi e 
Sport, Pubblica 
istruzione

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00

AS04_OS02 La promozione 
dello Sport

18 Efficacia nella 
gestione degli 
impianti sportivi 
comunali

18_0004 Gestione degli 
impianti sportivi 
comunali.

01/01/21 31/12/21 Celestini  Luigi SS03-SETTORE 
III-Cultura, 
Turismo, Gestione 
Impianti Sportivi e 
Sport, Pubblica 
istruzione

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00

S04-OS04 Promuovere la 
vocazione turistica 
del territorio

S04-OS04-1 Attività di 
marketing turistico.

S04-OS04-1_0002 Piano marketing 01/01/21 31/12/21 Celestini  Luigi SS03-SETTORE 
III-Cultura, 
Turismo, Gestione 
Impianti Sportivi e 
Sport, Pubblica 
istruzione

0,00
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Tot. Ob. DUP 0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00

Tot. Mandato 0,00

AS05 AZIONI DI 
IMPEGNO 
SOCIALE

AS05 Politiche per la 
famiglia

AS05-OS98-01 Implementazione 
Politiche Pubbliche 
dedicate alla 
famiglia, ai 
bambini e agli 
adolescenti

AS05-
OS98-01_0003

Trattamento online 
delle pratiche.

01/01/21 31/12/21 ROSSETTI 
ROMOLO 
MASSIMO

SS05-SETTORE V-
Servizi Sociali-
Rapporti con 
l'Università-
Finanziamenti 
comunitari

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00

AS05_OS01 Diritto allo studio 22 Istruzione diritto di 
tutti

22_0006 Continuità 
nell'erogazione dei 
servizi ausiliari 
all'istruzione

01/01/21 31/12/21 Celestini  Luigi SS03-SETTORE 
III-Cultura, 
Turismo, Gestione 
Impianti Sportivi e 
Sport, Pubblica 
istruzione

0,00

22_0007 servizi funzionali 
all'istruzione

01/01/21 31/12/21 Celestini  Luigi SS03-SETTORE 
III-Cultura, 
Turismo, Gestione 
Impianti Sportivi e 
Sport, Pubblica 
istruzione

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00

AS05_OS02 L'assetto 
distrettuale dei 
servizi sociali e 
socio sanitari ed 
integrati

AS05-OS02-15 Gestione associata 
dei servizi sociali 
nel distretto socio 
sanitario.

AS05-
OS02-15_0002

Redazione del 
piano sociale 
distrettuale e 
costituzione 
dell'ufficio di Piano.

01/01/21 31/12/21 ROSSETTI 
ROMOLO 
MASSIMO

SS05-SETTORE V-
Servizi Sociali-
Rapporti con 
l'Università-
Finanziamenti 
comunitari

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00

AS05_OS03 Isolamento sociale: 
tra vecchie e nuove 
povertà, fragilità e 
disagio giovanile

57 Disabilità e servizi 
sociali essenziali

57_0020 Funzioni RSA, 
riabilitative di 
mantenimento e 
SRSR

01/01/21 31/12/21 ROSSETTI 
ROMOLO 
MASSIMO

SERV14-Servizio 
coordinamento 
socio assistenziale

0,00

57_0021 Integrazione servizi 
socio assistenziali e 
sanitari - PUA

01/01/21 31/12/21 ROSSETTI 
ROMOLO 
MASSIMO

SS05-SETTORE V-
Servizi Sociali-
Rapporti con 
l'Università-
Finanziamenti 
comunitari

0,00

57_0022 SERVIZI SOCIO 
ASSISTENZIALI 
COMUNALI, 
DISTRETTUALE 
E DI AMBITO

01/01/21 31/12/21 ROSSETTI 
ROMOLO 
MASSIMO

SS05-SETTORE V-
Servizi Sociali-
Rapporti con 
l'Università-
Finanziamenti 
comunitari

0,00



Report - Albero Performance

31 mag 2021, 11:41

Cod. Area Str. Area Strategica Cod. Strategico Ob. Strategico Cod. DUP Ob. DUP Cod. PEG Ob. PEG Dt. Inizio Dt. Fine Responsabile Unità Organizzative % Conseguimento

Tot. Ob. DUP 0,00

59 Nuovi spazi ai 
giovani

59_0012 ASSISTENZA 
MINORI

01/01/21 31/12/21 ROSSETTI 
ROMOLO 
MASSIMO

SS05-SETTORE V-
Servizi Sociali-
Rapporti con 
l'Università-
Finanziamenti 
comunitari

0,00

59_0013 UFFICIO ASILI 
NIDO

01/01/21 31/12/21 ROSSETTI 
ROMOLO 
MASSIMO

SS05-SETTORE V-
Servizi Sociali-
Rapporti con 
l'Università-
Finanziamenti 
comunitari

0,00

59_0014 ASILO NIDO 
COMUNALE I 
CUCCIOLI

01/01/21 31/12/21 ROSSETTI 
ROMOLO 
MASSIMO

SS05-SETTORE V-
Servizi Sociali-
Rapporti con 
l'Università-
Finanziamenti 
comunitari

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

AS05-OS03-58 Povertà estreme. AS05-
OS03-58_0016

POLITICHE 
ABITATIVE

01/01/21 31/12/21 ROSSETTI 
ROMOLO 
MASSIMO

SS05-SETTORE V-
Servizi Sociali-
Rapporti con 
l'Università-
Finanziamenti 
comunitari

0,00

AS05-
OS03-58_0017

SPRAR - 
ACCOGLIENZA 
RIFUGIATI

01/01/21 31/12/21 ROSSETTI 
ROMOLO 
MASSIMO

SS05-SETTORE V-
Servizi Sociali-
Rapporti con 
l'Università-
Finanziamenti 
comunitari

0,00

AS05-
OS03-58_0018

SOSTEGNO 
SOCIALE. 
BONUS VARI, 
AMMINISTRATORI 
DI SOSTEGNO E 
TUTELE

01/01/21 31/12/21 ROSSETTI 
ROMOLO 
MASSIMO

SS05-SETTORE V-
Servizi Sociali-
Rapporti con 
l'Università-
Finanziamenti 
comunitari

0,00

Tot. Ob. DUP 0,00

Tot. Ob.
Strategico

0,00

Tot. Mandato 0,00
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