
  

C O M U N E     D I     V I T E R B O
SETTORE V - SERVIZI SOCIALI - NUOVE GENERAZIONI - VOLONTARIATO – EDUCAZIONE

AVVISO PUBBLICO 
per affidamento incarichi triennali come

Componenti della Commissione E.R.P.

IL DIRIGENTE

AVVISA

Che l’Amministrazione Comunale con deliberazione della G.C. n. 115 del 15/04/2026, ha preso atto della 
necessità di nominare la Commissione per la formazione delle graduatorie per l’assegnazione degli alloggi 
E.R.P., ai sensi dell’Art. 4 del Regolamento regionale n. 2/2000 e pertanto ricerca soggetti esperti in materia, 
idonei per la nomina triennale come membri della suddetta commissione . 

􀁸 Requisiti:

 -  Essere dipendenti di una Pubblica Amministrazione;

 - Avere approfondita conoscenza della materia fiscale, in particolare nel campo delle dichiarazioni dei 
redditi, nonché conoscenza normativa in merito ad invalidità civile previdenza ed assistenza;

-   Avere esperienza  in commissioni di concorso, gare;

-  Competenza nella gestione delle problematiche amministrative giuridiche relative  alla assegnazione-
gestione alloggi E.R.P;

   -   Essere in possesso di conoscenze informatiche ( es. applicativi word, excel..).

􀁸 Durata degli incarichi:

 3 anni senza possibilità di rinnovo.

􀁸 Compenso:

Sarà corrisposto un gettone di presenza come stabilito da DGC n. 115 del 15/04/2026, per ogni giornata di  
effettiva partecipazione alle sedute di €. 48,11 lordi per il Presidente e di €. 41,85 lordi per i componenti. Il  
Presidente ed il Vice Presidente sono individuati nel provvedimento di nomina della Commissione per la 
formazione della graduatoria per la assegnazione di alloggi di edilizia residenziale pubblica. 

Incompatibilità:  i  Componenti  della  Commissione,  successivamente alla  nomina,  dovrànno impegnarsi  a 
comunicare  tempestivamente  l’assenza  di  qualsiasi  condizione  di  incompatibilità  con  l’assunzione 
dell’incarico, qualora rilevi casi di congiunti che concorrano all’assegnazione di alloggi ERP sul territorio 
comunale.

􀁸 Autorizzazione dell’Ente di Provenienza:

Ai fini della candidatura è necessario unicamente dichiarare di avere presentato informativa presso il proprio 
Ente di appartenenza riguardo alla partecipazione all’interpello. Nel caso di nomina dovrà essere presentata 
l’autorizzazione scritta dell’Ente di appartenenza entro 15 giorni dalla richiesta.



I soggetti interessati, in possesso dei requisiti di cui sopra, dovranno far pervenire la propria candidatura  in 
busta  chiusa,  con  indicato  sul  frontespizio  “PRESENTAZIONE  CANDIDATURA  COMMISSIONE 
E.R.P.” dichiarando la propria disponibilità all’eventuale nomina e dichiarando il possesso dei requisiti di 
esperienza e qualifica. A tal fine dovranno compilare l’apposita Candidatura (Allegato 1) unitamente  alla 
copia  del  documento  di  riconoscimento,  oltre  al  proprio  curriculum  vitae  (da  cui  si  possano  evincere 
professionalità), redatto secondo modello europeo,  entro le ore 12,00 del giorno   04/06/2026  , all’indirizzo 
Comune di Viterbo, Via F. Ascenzi, 1, cap 01100 Viterbo, Ufficio Protocollo:
Lunedì e  Mercoledì  dalle 10,00 alle 12,00 e  Giovedì dalle 15,30 alle 17,00.

N.B. Eventuali informazioni possono essere acquisite con mail    apasquini@comune.viterbo.it

L’esame dei curricula sarà effettuato da una Commissione appositamente nominata, che provvederà   alle 
relative valutazioni  sulla base  della documentazione dichiarata e prodotta. 

Saranno oggetto di valutazione le esperienze ele capacità maturate negli ambitidi competenza come sopra 
indicati, il possesso dei titoli professionali e l’inquadramento nell’ente di appartenenza. 

 Informativa sul  trattamento dei  dati  personali  Ai  sensi  del  D. Lgs.  n.  196/2003 (“Codice in materia  di  
protezione dei dati  personali”) ss.mm. e del Regolamento UE 2016/679, il  trattamento dei dati  personali 
raccolti è finalizzato allo svolgimento della sola procedura prevista dal presente avviso pubblico e avverrà  
nel  rispetto  dei  principi  di  correttezza,  liceità  e  trasparenza,  secondo  le  modalità  stabilite  dalle  norme 
anzidette.

   Il Dirigente ad Interim V Settore 
                                                                                                                Dott. Mauro Vinciotti


